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1. Rappel de |a stratégie du territoire LEADER

1.1 Le territoire du GAL et sa structure porteuse >

Le Pole d’Equilibre Territorial et Rural (PETR) du Briangonnais, des Ecrins, du Guillestrois et du
Queyras, porte le programme LEADER (Liaisons Entre Actions de Développement de I'Economie
Rurale) pour la période 2015 — 2023.

Le GAL (Groupe d’Action Locale) du Pays du Grand Briangonnais est responsable de la mise en
ceuvre du programme sur le territoire du PETR regroupant 37 communes et 3 Communautés de
communes; la Communauté de communes du Briangonnais (CCB), la Communauté de
communes du Pays des Ecrins (CCPE), la Communauté de communes du Guillestrois Queyras

(CCGQ).
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Le cadre de vie exceptionnel, la qualité de l'ensoleillement et de l'air, les promesses de
développement durable, I'offre rare et multiple pour la pratique sportive, font aujourd'hui du

Pays du Grand Briangonnais un territoire attractif, plébiscité. Un territoire choisi.
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Ce choix du cadre de vie se traduit par une réelle volonté de se créer les conditions de pouvoir
rester sur le territoire. Cette volonté, ce choix des actifs, participe a conforter le maintien et
I'augmentation de la population sur le territoire. Cela conditionne le maillage et le maintien des
services, et renforce la part de I'économie domestique dans I'économie du Pays du Grand

Briangonnais, créant ainsi un cercle vertueux pour l'attractivité du territoire.

1.2 La stratégie du GAL du Pays du Grand Briangonnais

La stratégie retenue pour ce programme est d’« Ancrer durablement les actifs qui ont fait du
territoire leur choix de vie ».
Doté d’'une enveloppe d’1,5 millions de FEADER, le GAL a définie 10 fiches actions pour répondre

a cette stratégie :

Agir pour des conditions de vie et d'installation plus accessibles

Se mobiliser pour augmenter I'offre de logements et faciliter l'accés a I'habitat

Actions de sensibilisation des élus sur les enjeux du logement ; recensements des biens vacants et sans
maitre ; mise en réseau des acteurs de I'immobilier ; actions de communication sur les projets exemplaires
; diagnostics des besoins en logements ; ...

Se mobiliser pour diminuer les dépenses énergétiques des logements

Recensement des dispositifs d’aide ; identification et mise en réseau des personnes ressources ; études
d’opportunité pour la mise en place de réseaux de chaleur collectifs ; communication sur les pratiques
innovantes ; ...

Encourager les initiatives pour une maobilité soutenable et durable

Pour les trajets domicile-travail, études sur les pratiques et le potentiel de report modal ; plans de
déplacements d’entreprises ; développement de mobilités alternatives ; actions de communication ; ...

Soutenir Vesprit d'initiative et d’entreprise

Orienter sur les opportunités économiques et les besoins en compétences

Diagnostics des secteurs déficients en compétences et porteurs sur le territoire ; animation de réseaux
socio-professionnels ; actions de diffusion des besoins identifiés aupres du grand public et des organismes
de formation et d’accompagnement ; sensibilisation a I'alternance ; ...
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Stimuler la transmission et la reprise des entreprises du territoire

Sensibilisation des chefs d’entreprises a la transmission et des potentiels repreneurs ; optimisation et mise
en place de dispositifs d’accompagnement ; coordination des structures d’accompagnement ; ...

Soutenir les apports innovants pour |'économie du territoire

Aide a l'investissement des entreprises / association pour la création de nouveaux produits, services,
activités et organisation ; Formation et accompagnement des entreprises pour innover.

Cultiver au quotidien les valeurs fédératrices et le lien au territoire

Soutenir le '‘consommer local', et les circuits courts

Campagnes de communication grand public pour orienter sur la consommation des produits locaux ;
solutions logistiques innovantes ; expérimentation de nouveaux modes de distribution ; ...

Expérimenter le "tourisme de proximité endogéne

Mise en place d’offre packagées pour les habitants ; mise en réseaux des acteurs tourisme ; ...

Coopération avec d’autres territoires

m Coopération

Développement de systémes alimentaires territoriaux et des circuits courts ; mutualisation de moyens pour
la transition énergétique ; actions sur la problématique des emplois saisonniers

Animation et gestion du programme
Animation et gestion LEADER
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Stratégie ciblée Objectifs stratégiques Objectifs opérationnels
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?. Etat d’auancement de la programmation

2.1 La convention GAL- AG-O0OP

Afin de mettre en ceuvre le programme LEADER, le GAL Pays du Grand Briangonnais (via sa

structure porteuse le PETR) conventionne avec la Région en tant qu’autorité de gestion (AG) et

I’agence de services et de paiement en tant qu’organisme payeur (OP).

Suite a la signature de la convention le 3 novembre 2016, deux avenants ont été préparés en

2017.

Rigion
Provence
Alpes
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L Europs inventit Samu

CONVENTION

=

Entre
le Groupe d"Action Locale (GAL)
Pays du Grand Briangonnais,
I"Autorité de Gestion (AG)
et I"Organisme Payeur (OF)

Avenant n’1

A la convention entre
le Groupe d’Action Locale (GAL),
I'Autorité de Gestion (AG)
et I'Organisme Payeur (OP)

Le premier avenant signé le 1°" septembre 2017 portant sur I'annexe 8 relative au circuit de

gestion a été approuvé par le comité de programmation du 8 mars 2017.

Le second avenant a été approuvé par les comités de programmation du 8 mars et 5 juillet 2017.

Il est en cours de contréle par I’organisme payeur. Il porte sur les annexes 1, 3 et 6, relatives a :

- La liste des Communes constitutives du GAL : Mise a jour du nombre d’habitants et du

nombre de Communes et d’intercommunalités suite a la réorganisation territoriale,

- La composition des membres du comité de programmation : Mise a jour des noms des

représentants
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- Etauxfiches actions : Modification de quelques points pour préciser des actions et dépenses

éligibles.

La mise a jour de la composition du comité de programmation peut se faire régulierement.
Contrairement aux autres annexes, la modification de I'annexe 3 ne nécessite pas de faire

systématiquement un avenant, un courrier a I'autorité de gestion et a I'organisme payeur suffira

a l'avenir.

2.2 Le reglement intérieur du GAL >

Le reglement intérieur du comité de programmation adopté en 2016 a été modifié a deux reprises

en 2017.
Il s’agit désormais du reglement intérieur du GAL Pays du Grand Briangonnais ; Ont été intégrés
au document les régles de fonctionnement du comité des co-financeurs (chapitre 2) et du comité

technique (chapitre 3) ainsi que des précisions sur les critéres d’opportunité et de sélections et

les conflits d’intérét.

Territoire cheis @© ©
terre & inilialives® © O

GAL Pays du Grand Brianconnais

REGLEMENT INTERIEUR

GAL Pays du Grand Briangonnais

LEADER 2014 - 2020

Version du 5 juillet 2017

LB LI

2.3 Les appels a projets et propositions >
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Les appels a projets lancés en décembre 2016 ont été cl6turés le 23 janvier et le 15 mai 2017.

Deux appels a projets pour les fiches actions 3 et 6 ont été relancés le 12 avril pour étre clos le 15

septembre. Six appels a propositions pour les fiches 1,2, 4, 5, 7 et 8 ont été lancés le 10 juillet et

se clotureront le 9 juillet 2018. Plusieurs dates de dép6t de projets sont proposées :

Durée de I'appel a
projets

1% date
de dépot de
la fiche projet

28me date de
dépot de la
fiche projet

3%me date de
dépbt de la
fiche projet

4%me date de
dépot de la
fiche projet

5éme date de
dépot de la
fiche projet

6°™e date de
dépot de la
fiche projet

Du 10/07/2017 au
09/07/2017

15/09/2017

13/11/2017

15/01/2018

12/03/2018

14/05/2018

09/072018

Voir en annexe 1 : Appel a propositions de la fiche action 1.

L'appel pour la fiche action coopération 9 ne peut pas encore étre lancé mais le matériel pour le

faire devrait étre livré en 2018.

Concernant I'animation / fiche action 10, aucun appel ne doit étre formalisé.

2.4 Les projets déposés

)

A l'issue de la premiere vague de dép6t du 23 janvier, 11 dossiers ont été déposés. Ceux-ci ont

été soumis au comité de programmation du 8 mars 2017 pour avis d’opportunité. 10 dossiers ont

recu un avis favorable. Lors de I'instruction, 2 dossiers ont été abandonnés par les porteurs. Les

autres dossiers ont recu un avis d’instruction favorable et ont été envoyés a la Région pour

présentation au vote. A |’exception d’l dossier (Abattoir), les projets ont été votés a la

commission pléniere du 7 juillet 2017.
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TABLEAU RECAPITULATIF DES DOSSIERS DEPOSES AU 23 JANVIER 2017

Fiche- o Ny :
Nom bénéficiaire Intitulé du projet
action

Communauté de communes du Projet d'une étude diagnostic et pré opérationnelle
! Pays des Ecrins de I'nabitat
3 Association Espace Sud Plan de déplacements inter-entreprises Espace Sud
s Chambre de Commerce et Objectif transmission reprise d'entreprises en Grand
d’Industrie Briangonnais
Association Groupement pastoral L . . .
6 Acquisition d’'une machine a traire mobile neuve
du Val d'lzoard
6 Communauté de communes du Soutenir I'accompagnement a la création et au
Briangonnais développement de jeunes entreprises (- de 5 ans)

Développement de I'activité et nouveaux services

6 Nathalie MARTIN - Le petit oiseau . .
valorisant les ressources et savoirs locaux

6 SAS Dark Doctor Développement innovant de matériel outdoor
6 SARL Brasserie 3B Développement de la brasserie artisanale
L R Application Web d’aide a la décision d’engagement
6 Association Montagne des réves “
dans une escalade glaciere
L Co-construire de nouvelles organisations logistiques
7 Association Echanges Paysans 05

et commerciales pour les circuits courts agricoles
Création d'une salle de découpe pour vente directe
7 SCIC Abattoir des Hautes Vallées dans l'abattoir de Guillestre
Création de la marque "Viande des Hautes Vallées"

A l'issue de la seconde vague de dépot du 15 mai, 4 dossiers ont été déposés. lls ont recu un avis
d’opportunité favorable lors du comité de programmation du 5 juillet 2017. 3 dossiers sur 4 ont
été déposés en ao(t. lls ont recu un avis d’instruction favorable et ont été envoyés a la Région
pour présentation au vote. Les 3 projets ainsi que celui de I'Abattoir, ont été votés a la

commission pléniere régionale du 7 juillet 2017.

Le quatrieme dossier (de Cipra France) a été déposé en octobre. A l'instruction, au regard des
pieces fournies pour répondre aux critéeres de sélection, seuls 21 points sur 40 ont pu étre
attribués au dossier ; la note minimale de 25 sur 40 n’a donc pas été atteinte conduisant le comité

a ne pas pouvoir proposer le projet a la programmation.
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TABLEAU RECAPITULATIF DES DOSSIERS DEPOSES AU 15 MAI 2017

Fiche- e o :
Nom bénéficiaire Intitulé du projet
action

Chambre du . . - . . .
Le Grand Briangonnais : un territoire pour faire germer votre projet de cession ou
> Commerce et de de reprise d'entreprise
I'Industrie P P
Société coopérative . .
. P Etude d’accompagnement pour la mise en place du projet « Queyras Terre
7 des Artisans du A
d’Artisanat »
Queyras
Association La Pause I - .
7 Communication et valorisation de la démarche de La Pause Paysanne
Paysanne
Association CIPRA , .
8 S'évader chez soi
France

Les 11 dossiers votés en commissions régionales ont été programmés lors du comité de

programmation du 8 novembre.

A l'issue de la troisieme vague de dépot du 15 septembre 2017, 6 dossiers ont été déposés. lls

ont recu un avis d’opportunité favorable lors du comité de programmation 8 novembre.

TABLEAU RECAPITULATIF DES DOSSIERS DEPOSES AU 15 SEPTEMBRE 2017

Fiche- o Ny :
Nom bénéficiaire Intitulé du projet
action

A iati , . .

3 SSOCI? on Atelier participatif de réparation de vélos
Cyclonique

4 Association ADSCB Média des acteurs du territoire

6 SARL Atelier Alpin Mise en place d’un distributeur automatique

6 GIE E good Leading innovation

7 ESF Risoul Affichage dynamique a I’'ESF Risoul
Association les . . . I

8 Altitude jazz festival, objectif 2020

Décablés

Enfin, pour la vague de dépdt du 13 novembre, 1 dossier a été déposé. Il sera examiné pour avis

d’opportunité au premier comité de programmation de I'année 2018.
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TABLEAU RECAPITULATIF DES DOSSIERS DEPOSES AU 13 NOVEMBRE 2017

Fiche- e o :
Nom bénéficiaire Intitulé du projet
action

8 Association Au Coin du jeu  Hauts les Jeux !

TABLEAU DE PROGRAMMATION DU 8 NOVEMBRE 2017

Extrait du tableau de programmation du 8 novembre 2017.

N Taux
. Colit . Montant
Fiche P [\[o] {} maximum . Montant Montant Auto
. Nom bénéficiaire total . aide o .
Action totale | . . . aide . FEADER | Région financement
éligible . publique
publique
1 CC Pays des Ecrins 26/40 | 36901,01 70 25830,65 | 15498,39 | 10332,26 11 070,36
3 Espace Sud 25/40 | 25 000,00 90 20250,00 | 12 150,00 | 8 100,00 2250
6 Groupement pastoral | 25/40 | 80 000,00 80 64 000,00 | 38400,00 | 25 600,00 16 000
du Val d'lzoard
6 CC du Briangonnais 26/40 | 79 828,95 90 71 846,02 | 43107,61 | 28 738,41 7 982,9
6 Nathalie MARTIN 25/40 16 400 20 3 280,00 1968 1312,00 13120
6 SARL Brasserie 3B 26/40 | 47 137,83 20 9827,55 | 5896,53 | 3931,02 39 310,28
7 Echanges Paysans 05 | 30/40 | 53 459,78 90 48 113,75 | 28 868,25 | 19 245,50 5 346,03
5 CCl Hautes Alpes 26/40 | 71 944,66 90 64 750,15 | 38 850,09 | 25 900,06 7 194,47
7 SCIC Abattoir 27/40 | 58 332,55 80 46 666,02 | 27 999,61 | 18 666,41 11 666,53
des Hautes Vallées
7 Scop Artisans 25/40 17 229,75 90 15506,75 | 9 304,05 6 202,70 1723
du Queyras
7 La Pause Paysanne 29/40 29 448,10 90 26 503,27 | 15901,96 | 10601,31 2944,83
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3. Euolution de la maquette financiere

Les dossiers 2015 et 2016 concernant la mesure 19.4 ont été programmés lors du comité de
programmation du 8 mars 2017.

11 dossiers ont été programmeés lors du comité de programmation du 8 novembre 2017.

TABLEAU DES MONTANTS PROGRAMMES ET TAUX DE CONSOMMATION

Enveloppe Nombre de

. Iy . Montants Enveloppe financiére Taux de
financiere projets P | . .
. s ; programmeés apres programmation = consommation
initiale programmeés
1 82541 1 15 498,39 67 042,61 18,78 %
2 72 333
3 66 376 1 12 150 54 226 18,30 %
4 146 990
5 122 491 1 38 850,09 83 640,91 31,72 %
6 173019 4 89 372,14 83 646,86 51,65 %
7 154 875 4 82 073,87 72 801,13 52,99 %
8 66 375
9 240 000
10 375000 2 49 297,37 325702,63 13,14 %

Le suivi financier se fait sur le montant FEADER en euros.

Aucune demande de paiement n’a pu encore étre formalisée sur les fiches actions 1 a 8 / Mesure
19.2 du FEADER. Tous les bénéficiaires retenus devront d’abord conventionner avec le GAL, puis
des disponibilité du formulaire de demande de paiement, ils pourront formaliser leur remontée

de dépenses et prétendre au paiement des subventions calculées selon la réalisation des actions.

Pour la fiche action 9 / Mesure 19.3 / Coopération, aucun dossier ne peut étre déposé. La mesure
n’est pas opérationnelle.

Enfin pour la fiche action 10 / Mesure 19.4 / Animation du GAL, pour les années 2015 et 2016,
des versements de la part régionale ont été réalisés en tant qu’avance. Le formulaire pour faire
les demandes de paiement 2015 et 2016 a été adressé au GAL en décembre. Les dossiers de
demande de solde pourront étre envoyés début 2018 en vue de percevoir le reste des

subventions régionales et les subventions FEADER.
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Y. Fonctionnement du GAL

4.1 l'équipe technique >

La convention prévoyant la présence de 2 ETP sur I'ensemble de la programmation I'équipe
technique, composée d’une chef de projet depuis octobre 2015, a été renforcée avec I'arrivée
d’une gestionnaire a partir du mois de juin 2016. Cette derniére a quitté son poste en septembre

et a été remplacé en novembre. La chef de projet est partie en congé maternité en fin d’année.

La secrétaire du PETR a été formée en fin d’année sur I'administratif du programme. Elle

renforcera I'équipe en 2018.

Daphné KHALIFA

Chef de projet

Caroline MACLE

Aline BONJOUR

4.2 La formation >

Suite a la livraison du logiciel OSIRIS, I'équipe a été formée a son utilisation par la Région et
I’Agence de Services et Paiement le 21 septembre ; elle a contribué en amont a son test le 10

mars 2017.

Les GAL de la Région PACA se sont également réunis a plusieurs reprises, a leur initiative, pour
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changer sur des questions d’animation, d’aides d’Etat et d’instruction (17 et 31 janvier).

D’autre part, la gestionnaire a participé a deux formations du CNFPT :
e une journée d’actualité du CNFPT relative aux marchés publics le 13 juin a Aix-en-
Provence.
e une formation intitulée « Le montage de projet éligible aux fonds européens dans une
vision stratégique du territoire» du 14 au 16 juin a Aix-en-Provence, organisée par le
CNFPT et animée par Europe direct. Cette formation a pour objectif la maitrise du

montage de projet dans une vision prospective avec des financements européens.

La Région (autorité de gestion) doit encore former les GAL via trois modules (repoussé a 2018) :
e Marchés publics
e Aides d’état (un atelier « Analyse régimes Aides d'Etat » a eu lieu le 12 mai 2017)

e |nstruction

4.3 Les réunions et rencontres

Voir en annexe 2 : Tableau de suivi de I’animation.

L’équipe technique a participé a plusieurs réunions et rencontres en lien avec la mise en ceuvre

de la stratégie du GAL :

Nb de rencontres et réunions 97
Nb de personnes rencontrées 752
Nb de rencontres avec le Réseau rural 3
Nb de rencontres régionales InterGAL 12
Nb de comités de programmation / rencontre membres 5
Nb de comité technique LEADER 5
Nb de comités des cofinanceurs 3
Nb de rencontres en lien avec les associations 22
Nb de rencontres en lien avec les entreprises 11
Nb de rencontres en lien avec les collectivités dont PETR 30
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Nb de rencontres en lien avec les chambres consulaires 6

Ces rencontres ont permis de travailler sur les thématiques / actions suivantes :

Thématiques / actions Nb de réunions concernées

Fiche action 1 2

Fiche action 2

Fiche action 3

Fiche action 4

W w|l o

Fiche action 5

[y
SN

Fiche action 6

Fiche action 7

Fiche action 8

Fiche action 9

Instruction

Mise en place du programme

InterGal

Comités techniques

Comités des cofinanceurs

Wlwl o N|O|O |

Comités de programmation

N
[y

Stratégie

Ces réunions ont permis de rencontrer de nombreux acteurs pour commencer ou poursuivre des
travaux sur les questions foncieres, agricoles et alimentaires, circuits courts, saisonnalité,
accompagnement des entreprises, transmission reprise et mobilité. La proximité des techniciens
du GAL, l'une des caractéristiques du programme LEADER, demeure toujours appréciée pour
apporter des informations localement et accompagner les porteurs de projets a définir leurs

actions et trouver un financement.

Au total, I'équipe technique a parcouru 4 803,40 km pour un budget total de 1 150,29 €.

Chef de projet : 4 659,40 km.

Gestionnaire : 144 km (véhiculée principalement par la chef de projet).

Le covoiturage avec les autres GAL pour des déplacements en région permet de limiter les frais

et I'impact environnemental.
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Participation a la réunion de lancement du FISAC de la Communauté de communes du Pays des

Ecrins : Une articulation a valoriser et a contréler avec LEADER.

Présentation du programme LEADER lors d’une réunion d’information des aides aux entreprises

de la filiere bois.
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4.4 Les comités

Voir en annexe 3 : Ordres du jour et diaporamas des comités.

Comité Date
Comité technique 25/01 et 3/02

Comité de programmation 8/o3
Comité des cofinanceurs 26/04

Comité technique 22/05
Commission permanente Conseil régional 7/07
Comité de programmation 5/07
Comité des cofinanceurs 2f/os

Comité technique 5/10
Commission permanente Conseil régional 20/10
Comite de programmation 8/11
Comité des cofinanceurs 7/12

Comité technique 7/12

4.4.1 Les comités techniques

Quatre réunions se sont tenues afin pour la premiéere réunion de se mettre en place, présenter le
programme, le r6le de chacun, les attendus, les outils et les procédures ; les autres réunions ont

principalement porté sur la formulation d’avis techniques pour les projets présentés.

4.4.2 Les comités des financeurs

Trois réunions se sont tenues les 26 avril, 2 ao(t et 7 décembre. Elles ont permis d’inscrire au vote

régional 11 projets présentés en commissions permanentes des 7 juillet et 20 octobre.

4.4.3 Les comités de programmation

Trois réunions ont réuni les membres du comité de programmation en présentiel. C’'est a partir
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de cette année 2017 que les premiers projets LEADER ont été présentés en opportunité (8 mars)

puis en sélection (8 novembre).

Comité de programmation du 5 juillet 2017
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Comité de programmation du 8 novembre 2017
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5. Communication

5.1 Les réseaux sociaux

Le PETR dispose d’une page Facebook sur laquelle I'équipe technique publie toutes les

actualités relatives au programme LEADER. ] ) _
» - Pays du Grand Briangonnais des Ecrins au Queyras

6 juillet - €

» Pays du Grand Briangonnais des Ecrins au Queyras
a partagé la publication de Cyrille Drujon d'Astros
11 juillet - €

Le comité de programmation LEADER du GAL Pays du Grand Briangonnais
s'est déroulé ce mercredi 5 juillet & la Mairie de Guillestre. L'instance était
trés bien représentée par ses membres et tous les services de la Région qui
accompagnent e GAL.

Cyrille Drujon d'Astros avec Marion Douarche et 3 autres personnes a Q
Guillestre
11 juillet - €

Le comité de programmation LEADER du Groupe d'Action Locale (GAL) du Pays
du Grand Brianconnais s'est déroulé mercredi 5 juillet a la Mairie de Guillestre. 1l Jaime @ Commenter
Lin...

Publications Facebook suite du comité de programmation du 5 juillet

» Pays du Grand Briangonnais des Ecrins au Queyras
14 mars - €

Le comité du GAL Pays du Grand Brianconnais s'est réuni mercredi 8 mars
pour auditer les premiers porteurs de projets LEADER

Publication Facebook suite du comité

de programmation du 8 mars

Cyrille Drujon (@CyrilleDdA) posted a photo on Twitter

Get the whole picture - and other photos from Cyrille Drujon

TWITTER. COWGCTRBUGEQY

Rapport d’activité année 2017 — Gal Pays du Grand Briangonnais Page 21 sur 54



‘» — PETR du Briangonnais des Ecrins du Guillestrois etdu  **
~ =~ Queyras a partagé la publication de Cyrille Drujon d'Astros.
9 novembre 2017 - €

Pierre Leroy , Président du PETR, était aux c6tés de Cyrille Drujon
d'Astros , Président du GAL du Pays du Grand Brianconnais et d'Anne-
Marie Forgeoux , Conseillére régionale, hier soir au comité de
programmation LEADER du PETR pour sélectionner de nouveaux
projets ambitieux et innovants pour notre territoire

~ 3+ PETR du Briangonnais des Ecrins du Guillestrois et du e

— = Queyras a partagé votre publication.

25 septembre 2017 - €@

Le PETR recrute un gestionnaire pour son programme LEADER- CV et
lettre de motivation a I'attention du President par mail a
accueill@paysgrandbrianconnais.fr - objet . candidature LEADER
Gestionnaire.
www_paysgrandbrianconnais. fr

Emglad i pouset

| El"l'lpl|ﬂ'l A pﬂul"‘u‘ﬂi:l‘ Geptipnaaire Adminigteatil, Tinancier st

&

I_ juridigue Programme (EADER

' Gestionnaire Administratif, fi "+ 'F TR SRAC AN FORAK L OV I
juridique Programme LE P

2 PETR BrianconnAis ECRINS GUILLEST

’ | v Ehrea gl gt palp e ey e g

|

- PEnian e doasa dE devardds 8 kidnerios @ @8 demards o pEeTand
Lty b bt b eretles B beataded e Bt d kel e Bees Oe b
Sogry s rlelain, g iliains vl [epaad o e

s el rdgeeaars B gl Bri B9 PRV ES HL S aeerant e B PRLA

moes renouvelable Durde: 35 Hewres / semaing
Liew de trauail - L'Arge
Han grille de la fonction publique taritoriale — catégoria A

le territaire régional - Parmis B &t volture perscnnalle, - T S T
¥ 9 voRun-p o et e Dt dan e tiorn rordriie o oeridaston de servre L8 ntes pe
Rl

v [t 9 g A T T e B 8 i e e eyt

Délai de réception des candidatures : 2
Date des entretiens Vendredi 3

Foste a pol
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VALLOUISE |

Le tourisme durable, une questlon d'avenir

Dmérems destins, plu-
sieurs chemins, & h dé-
couverle du tourisme de
demain, tel est l'objet du
voyage d'étude organisé
par I'Alliance des Alpes, le
résean alpin des commu-
nes pour le développement
durable et le Cipra, obser-
vateur officiel de la con-
vention alpine depuis hier
& Vallouise-Pelvoux.

Une soixantaine de parti-
cipants élus, techniciens et
socioprofessionnels du tou-
risme se sont donné ren-
dez-vous pour la premiére
étape du voyage qui se ter-
mine & Pragelato (Italie),
demain.

Conférences sur le louris-
me durable, ateliers et visi-
tes de terrain ponctuent ces
trois jours et mobilisent les

Cyrille Drujon d'Astros a 3

Vallouise

14 septembre

principaux acteurs touristi-
ques autour de l'avenir du
tourisme en zone alpine.

L'exemple
de la Grande Motte

Lors de cette premiére
journée, Laurent Arcuset,

lier autour de l'organisa-
tion des différents acteurs
d'un territoire el a démon-
tré que le tourisme nécessi-
te le travail de tous, collec-
tivités, élus, socioprofes-
sionnels.

Aujourd'hui, il sera ques-
tion de tourisme endogéne

chercheur et prof a
I'université d'Avignon a
montré en prenant I'exem-
ple de la station balnéaire
de la Grande Motte qu'il
est possible de parler de
tourisme durable sur un si-
te souvent jugé comme site
de "tourisme de masse “et
de le transformer en atout
de promotion et de com-
mercialisation. L'aprés-mi-
di, Jean Horgue-Debat,
nouveau président de Ci-
pra France, a animé un ate-

2017 - €

et développ des cir-
cuits-courts. Une présenta-
tion du programme Leader
du Pays de Grand Brian-
connais sera réalisée a cet-
te occasion. Un marché aux
initiatives est, d"ailleurs or-
ganis¢ en fin de matinée
avant un départ pour Pra-
gelato ol les questions de
relation entre tourisme et
agriculture el préservation
des espaces n')turolq pl dé-

Une soi:

ine de partici

ts, élus, t

socioprofessionnels du tourisme se sont donné lmdum pour la

velog

de ski seront db(.ll'déeb

joute 2 photos — avec Pierre Leroy, a

iére élape du voyage d'études sur le tourisme qui se termine en
Italie, demain.

Pays des Ecrins La

Ce matin j'ai eu le plaisir de présenter le programme Leader lors de la conférence
CIPRA et notamment les actions destinées a favoriser le tourisme endogéne et le
developpement des ambassadeurs locaux de notre territoire.

PETR du Briangonnais des Ecrins du Guillestrois et du
Queyras
15 septembre 2017 - €

*

https:/fwww youtube.comfwatch?v=MuvOCmmtCbhgé&feature=youtu. be

Présentation programme LEADER Pays
e Grand Brianconnais

é\‘

YOUTUBE.COM

2L 132 personnes personnes atteintes

Booster la publication
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5.2 Le site internet

Actualisé régulierement, le site internet du PETR (www.grandbrianconnais.fr) est I'outil de

communication privilégié de I’équipe technique. Il est composé de plusieurs onglets chacun
consacré a un poéle du PETR (Energie, GIRN Bois...). La partie consacrée a LEADER est gérée
directement par I'équipe technique. Elle est divisée en plusieurs pages certaines accessibles
a tous (qu’est-ce que LEADER ?, les appels a projets) et d’autres a acces limité réservées aux
membres des comités.

Les potentiels porteurs de projets peuvent y trouver I'ensemble des documents nécessaires
au dépot du projet (appels a projets, modéle de fiche projet, guide du porteur...).
L’ensemble des documents préparatoires pour les comités de programmation et les comités
techniques sont disponibles sur la page réservée aux membres du comité au moins une
semaine avant la tenue des réunions. La page contient également le lien vers le questionnaire
évaluatif commun a tous les GAL de la région PACA. L’équipe technique rappelle I'adresse du
lien vers la page (seul moyen d’accéder a la page) dans chacun des mails destinés aux

membres.

(Ll PAYSPETR  LEADER E‘m"‘iaéna ENERGIE | BOISETFORET | CONSEIL DE DEVELOPPEMENT

Le Pays du Grand Briangonnais » Leader Les appels 3 projets

Les appels a projets

5
© Quest ce que LEADER? {
- Reglon
I 0 Le progranme - P
© Les appels 3 projets ’

Cn(? ﬂ ‘Azur
actions et projets
o
LEADER
! © Le comité de programmation

© Bexoin d'aide? Pour prétendre au programme LEADER, vous devez répondre & un appel
a projets ou a propositions suivant (cliquer sur le lien) :

il ‘IH- y FA1 - Se mobiliser pour augmenter [' 0 faciiter faccés &
i [V, Ie 15 septembre)

denreprses)

FA2 - Se mobiliser pour diminer les d énergé logements (dépt de
dossier avant ke 15 septembre)

FA3 - Encourager les initiatives pour une mobilité soutenable et durable (dépét de dossier avant Je
15 septembre 2017)

enregriss et enveeriss)

FA4 - Orienter sur ontés & tles b étences du terrioire (dépét de
dossier avant e 15 septembre)

Associtons,
‘quorgEnsm e fmtion &t Goupemen's Oeniegrises)

FAS - Stimuler s ransmission et a reps tenioire (dépd lets
‘septembre)

denrepnses)

FAS - Soutenir les apports innovants pour [ économie du tertoire (dépd de dossier avant ke 15 septembre
2017)

Assacitins
08 procucteurs &t envegrises)

FAT - Soutenir le consommer local et les circuits courts (dépét de dossier avant le 15 septembre)

denvepnses)

FA3 - Expé = proxinité endogéne (dépdt d avant e 1.

Associons,

FAQ - Coopérer avec dautres teritoires (actuellement fermé)

Associzsons s
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http://www.grandbrianconnais.fr/

5.3 La carte interactive des projets LEADER >

L’équipe technique a également congu une carte interactive permettant de localiser
I’ensemble des projets programmés par le comité et I’ont mise sur le site internet dans la

rubrique LEADER.

Une couleur a été attribuée a chaque fiche action.

Mont Thabor g ' Fiche action 1

« . Fiche action 3
elezet -""*~
N, e . Fiche action 5

' Fiche action 6

$524

4
. Fiche action 8

Ghigo

esEcrins
gaudémar

b-en-Val
hard

~ Orciéres
Monte Viso @

ger-les-Mélezes Chianale

Ancelle . y oA e m £

Chateaudar”

[ N94 | Embrun
Chorges — gl
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5.4 l'annuaire des dossiers LEADER

L’équipe technique a commencé I'annuaire des dossiers LEADER regroupant I’'ensemble
des dossiers programmeés. Les projets sont ajoutés réguliéerement. En cas de modification
d’un projet, la fiche qui lui est relative sera mise a jour. Il conviendra pour la version finale

de I'annuaire d’avoir les projets finalisés avec le montant des subventions payées.

Annuaire
des projets

Programme

LEADER
2014-2020

Rigion
Provence
Alpes
= Cobe o' Aur
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Des outils ont été créés par le GAL :

- un tableau pour le suivi annuel des dépenses de déplacement,

- un tableau pour le budget pluriannuel animation LEADER (19.4),

- un tableau pour le budget pluriannuel pour toutes les mesures du LEADER (19.2,
19.3 et 19.4),

- un suivi des appels a projets,

- un suivi des demandes de subvention pour le comité technique et autres
partenaires,

- des feuilles de route (opportunité et sélection) pour les membres du comité LEADER.

Des tableaux sont a compléter pour le PETR :
- le récapitulatif des déplacements de I’équipe et justificatifs de frais engagés,

- le planning journalier et ordres de missions.

Enfin d’autres outils ont été élaborés avec la Région pour suivre I'avancement du
programme et I'évaluer :

- Un questionnaire est distribué au début de chaque comité de programmation pour
évaluer la séance. En outre, les membres du comité ont la possibilité de répondre
au questionnaire sur internet via le lien disponible sur leur page réservée. Les
questionnaires remplis lors du comité de programmation sont ensuite retranscrits
sur le questionnaire en ligne par |I’équipe technique. Voir des questionnaires remplis

en annexe 4.

Rapport d’activité année 2017 — Gal Pays du Grand Briangonnais Page 27 sur 54



- Un autre questionnaire est destiné au porteur en début de projet : il est envoyé par
mail aux porteurs dont le projet a été programmé, classé irrecevable ou inéligible.
Aucun projet n’ayant atteint ce stade, |'outil n’est pas encore testé.

- Unquestionnaire destiné au porteur en fin de projet : ce questionnaire sera transmis

aux porteurs dont le projet est terminé.
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. Perspectiues pour I' annee 2018

Le fonctionnement du programme s’étant stabilisé en 2017 et les premiers projets étant programmeés,
I'année 2018 sera marquée par le conventionnement entre le GAL et chaque porteurs de projet, puis par
le paiement des opérations réalisées.

L'annexe 2 de la convention GAL — AG — ASP prévoit qu’a l'issue de I'année 2018, les paiements cumulés
devront atteindre au minimum 21% de la maquette financiere. Il est indéniable que le retard pris pour la

livraison du logiciel OSIRIS impacte la tenue de ce calendrier.

L'autre attente pour 2018, sera d’ouvrir la mesure 19.3 Coopération LEADER. Plusieurs pistes de projets
sont connues mais restent a préciser et les partenaires doivent étre identifiés. Ce sera un important travail
a mener également. L'enveloppe financiere pour ce dispositif est conséquente et les temps de définition

et de réalisation des projets se voient maintenant de plus en plus restreints.
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ANMNERES

Annexe 1 : Appel a propositions de la fiche action 1

Annexe 2 : Tableau de suivi de I’'animation

Annexe 3 : Ordres du jour et diaporamas des comités

Annexe 4 : Questionnaires remplis lors des comités de programmation
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Annexe 1 : Appel a propositions de la fiche action 1

Territoire c4ciy @O O
terre & indlialive)® ® 0

GAL Pays du Grand Bnangonnais

Appel a propositions

Programme LEADER

Type d’opération 19.2 - Fiche action n°1
Se mobiliser pour augmenter l'offre de logement
et faciliter l'acces a I'habitat

Appel du 10 juillet 2017

.
" ’ prr" e
St

—— ——
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Appel a propositions :
Se mobiliser pour augmenter l'offre de logement
et faciliter I'accés a I'habitat

1~ L= confewte

L= Fole I:I'Eq..lilil:ll'l: Territorisl =t  Fural

Brianconnais, Ecrns, Suillestrois et Queyras, Tevritoane du G0
porte le programeme LEADER [Lisisons Emtre - - du Py rond
Actioms de Dé'l.'zlupp:munt de Ecomami= B
Rurmiz| pour la pericds 3043 — 2022, -es
LEADER est une politigue rurale d'exception : -,
sxpErimenter sur de nowsssux Chamaos, o= m—— s
ricuvell=s methodes, Sa demarche sst une T o S
=pproche methodoiogiqus =t tarmitoniake visant h —_— o - ST
mu soutien de projets de dewsloppement rural L —
=pemplaines, inities par des scteurs locsux, afin - - o=

de revitaliser k=5 zores rurales et de cresr oes -

amaloiz. e

Anim& par = SAL fSroupsmant d'Action Locaie], b= grosramme st miz an osueTe SElon Une Streteris
ciéss : « Amcrer dursblement les actifts qui ont fait du territoire Gy Pays du Grand Eriangonnais leur
chedin de wiE =.

EE mffet, & cadre de e Exceobonnel, 8 quulité de 'epsoleilement ot d= Msir, |25 promessss de
developpement durnbde, Foffre rare =t murtipt powr = |:|ru|:i|:|u: sp-nrh"n':. font uul'r:lurﬂ'hui du Pays
un EesTitoire attractif, plédiscte, un territoire choisi

Ce choix 5= Eraduit, = plus sowvent, par une raslle yolonte de e cresr bes copditions de oouvair
resker sur le territcire. Catte volonts des actis myant fait du territoine leur choix de wie mernts d'stre
COMSIOErES COMTHE UNE FESSOUrDE majeure.

Admnsi, il s'%l't de cresr les conditions permettant d'ancrer durablement les sctifs &t bours familles, via

des lewiers d'actions visant & nournr trois besoins fondam enbaus -

- Iz besoin de commodites primeires (object? strategique “Azir pour oes conditions e vie et
Finstalktion acoessibles)

- | becoin de realization [objectif straterigus “Soutenir initistiee =t Fesprit o' ertreorize|

- le basoin Tappartenance |objectd stratasique “Cukiver au guotidien ks walsurs federatrices =t be
lien 2u territoire")

Cet appel & proposition porte sur ks fiche-action n'l: Se mobiliser pour sugmentsr Foffre de
logement et faciliter Facces & Fhabitst

L= fonder limits par les contraintes lidaz mu ralis? =t mux risgues natureks, is -\:l:-mpéti'linn myar jms
usagEes aitErnatits du fondier, ke teux oe rEsidancEs sEConcmires Slayd fonk o 'Bocaz B Phakitat at sy
lOpEmERt LN enjeu majeur du territoine. Les pric dleves, b pouvrete ce Fodfre, I'Stat dégrade et ke
confort limitd du parc prive, | précarité energitique des logements sont autant o= freins 2
Fimstallstion PEfEnn: d'actifs &% de keur famille sor b berritoine,

1l Furu'i: mssanbel, dans ke adne @une :tru'télsie territorimle d'anorags de anuh'linn mckive sur le
territoire, denpaper des actions cocrdonness 3 Fachelle du Fays ou Grand Brianonnais pour
mupgmenter 'offre de logement ot facliter I'scces & Mhabitat.
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Caz motions territorisles devront inI:EEn:r. soutenir, optimiser &t coondonner ks mesures tnEuEEf.s z
rechell: des SCOT =t PLU loosux swtour d'un sock d'objectits partages.

2- les objedhfs
2-1 Les objectifs wises

»  Dptimiser I'offre de logements et amaorer les conditions d'scces & Mhabitat

¥ Mettre &n résesu les acteurs & Féchelie du PETR afin de dEpasser et mettne =n perspactive ks
EnpEpEmEnts pris & Machelle des SCOT =t PLU

¥ Permetire sux :||:|Ii|:i|:|uu locales d‘l'ntEErEr =5 :nli:u:-: Comemuns, parager et dl':'-l:ln:pl:r s
outils.

*  Engazer ia concertetion =t la mobilsstion des soooprofessionnels ASSOCIES AU :rnbll':ma.tl'qu:s de
hEEmtnt.

-2 Les types d'actions

Sont Migibles ;

- Mdise =n olacs duns aremation et d'une |'n5|':11|':r1'i= territorisle mu s=rvice des elus et des servioss
COMMMURAUN 0U Communavtzires @ur s thEmuI:iqu: du logement. Oz service d'arémation et
|'n5éni:r1': tesTitoriale devra notamment

o sensibiliser =5 COMMURES 2UK ERjEUN ligz =ux log=ments st mattre & l=ur dispaisition s
ouiils de rec=nssment, de |:fa.5|1|:|5h'-'_': =1 u'a.rrh'cipa.ﬁnn des besains =n tErmes s losEments,

o lanper une ooeration de repensement des biens fonciers fiscalement vacanks pour permettre
2ux communes de recuperer cu foncier szlon ks “procedure des Diens vamnts et sans
masre”,

0 misttre en place ks conditions de remise sur ke marchs immokilier de bisns ir'm:-:up'u.

o favoriser I mise =n resesy (Collectivites, rotsines, spences immobilieres, bangues, baillsurs
socisun, CAUE, ADIL, CALAY H.l...:| =t rEm:rEml:: de pr-:-j:r_s siructurants,

o repenser et diffuser les Donnes pratiques et actions exemplaires [u::lEriEm::s de cohabitat
innoventes |

Sont ineligibles -
- Dpérstions d'scquisition immobiliere ou de rénovation de habitst
- Elp-Er-u.‘Enns contribuant uniguement 2 financer I= forctionnement des structures

Z-3 Les beneficisires eligibles

- Collectivites barritoriales £t kurs groupements,

- [Etaplissemants puslics,

-  Chambres consulsires,

- Aszocistions boi 1504,

- Personnss morslss (Groupsments d'entresrises, ce producteurs, d'intErét Ecomomigue et
SOCIEtEs coopEratives]

&4 Les Types de deponsss

Sont Sigiblss [sous réserves de Fapplication des régimes d'side 4'Stak — Of. snnexz)
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Digpenges de remunerotion ;

- Frais o= personnei ligz & rorgenisation du projet =t B SOn Suivi [salmires bruts :hurE&, y Compris
inde '11|l1'1:Es. heurss ?Jpplémml:uircs. |:-r|"11e:_. E;r'-u.ﬁrimims eb avantages]
Ces dépenses sont proportionnées au temps effectivement ponsmcre par les salsrigs a L
rml':suﬁ-:n de 'operation. Elles sont justifiszs par Menregistrement du bemps de trawail consacne ]
Foperation.

- Couts indirects sur ks base d'um forfait de 29% des frais de parsonned directs Sigibles [utilisation
des colts simplitiss]

Frais de déplacement, restourction et kS bergement :

- Dlépcnsli-_'; sur frais réel : Frais de gEplacemants sngapes par le personeel de |8 structure portewse
de Poperstion

- Dlépi:ns:-_'; forfaitistes : Frais o= dEpBcEmEnts enmymes par ke personned de la structure portewse
de Mopération plafonnés & 17,40 £/pers pour les indemnites de repas et 8 62,20 £/pers en France
=t b 74,64 £/pers & Métranger pour les frais o héhusemem {appiication ce ces piafonds si auom
plafond riest fixe par I8 structure ou s les plafonds fixes sont plus Slewes que Coux indigues
srécédemment — en cas d'spplication de plsfonds moins Seves par la struchore, ces dermisrs
seromt retenus]

Digpenges sur facture, directement li2es & Foperation :

- Prestations =n inEEﬂizri: : Animation, Etuces [de faizaniit=, rechesche, technique, de marche,
develn opement, jl.rl'dique|, cons=il, e:-lp-u'h'.-ae, =udit, fraiz d'hororaire .:nn:lmprul:-h:. jl.rl'dique,
technigue | )

- Formation [sur ks bass d'un contena pedazomigue etabd et du public cibs detinil

-  Communication |:1'n.|'s (=] Eruphi:mz, n:-nn::pl:i-:n =% realisstion de su pports et ul:-_iet_-:, fmpru:i-:n,
re:r._nE;ruphie. sffranchizssment, olsn madis, commurications dsns les madiss presos, radia, weh
&% resesud sooaum)

- Outils colooratits [Eq:-nl:epl:iun 1 u|:|:||i5i1:|'c|n de olybaformes nume'riql.u. outils de Ee:h'nn =t de
commiercaisstion, supports de siockage infunnul:iqu:. site nteErret, Fr;témc drimformation
loCEUK =0 r:st:a.ur;_. de H:E;n:rcl et de I|D=|1n==|

- Freis de receotion Dour des reunions lisss & Foosration [frais de bowche et looation de salie st de
stands]

L cemomgenr dnl'tj'l.'.':r.':rr'nr ie mantont do towtas kes cemansas inscrites dons o m:-jt':r wic des buileting
de sclaires, cohier ges charges, davis [2 devis pour foute ddpense 00k oU Suparieure d 2 DOT €], -

Sont ingligibles :

- qu."lﬂ d"scquisition fonciére ou immaobiligre

- Depenses de CoRstruction en gros euere

- Frais de fonctionnement non direckement rattaches a Moperation

- Amendes &t sancions pECUNigires

- FEraltes firancerss

- Reguctions de charges fiscales

- [Frais de justice et |:|e contbentieux, tels que G&finis par b= cooge de procEcure |:|enul= ne relevant
gms de Fassisiance I:i:-:|1|1||:|'ui= =y sens de Farticke 59 du rL_||EI11 :ntEEr-:rulsurnse

- Dotations aum amortisiements et aux provisions, Y Fedception des dotations aux amortissements
sur i'11 moailisations incorporelies et corporeles relsvant du compte no 6811 du plan comprlable
ge=neral

- (Charges sxceptionnelies relevant gy comate no &7 gy plan comptadie 5'Enér-:.|

- Drodendes

- Fraiz s sux sccords amisbles ot ks intersts morstoires dans ke cadre de contrats sysnt pour
-:Ihji:t rexscution de travsux, la EsTaison de fournitures ou la F-r-:rl.'utinn die SErvices, aveEc une
comtrepartie Ecorom ique constituss Dar un orix ou un droit Cexploitation.

. L . Sp—— - 5T - B3
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1/ Contacter r’équ':: technigue du GAL DOUr UR premisr él:hunEe =t Bcoompaznement :

n par il : leader @ payserandbrianconnsis.fr

. par teléphone : 04.92.23.20.39

' sur rendez-vous dens les locaux de 18 Communaubs de communes du Pays des Ecrins &
FArgentire-is-Besses [1er buresy B pawchs B rez-de-chaussee].

2 Compliter Is fiche projet tRlEchargeabile sur le site intemnet :

hittpe/fwww. payssrandbrianconneis. fr fr issder flas-sopeis-a-projets montsss -du-dossier-lesder-at-
m'ls:-cn-ﬂl:l.rm-dJ-:rgjcthtml

It r-tl:ll.lu'lleri Padresse subante : leader@payseran chrisnco nneis.fr, durant b sEripde de ciffusion
du F-ruen't a.:||:|el.

Bour wows irl_f'l:lrrnw ot vous gufﬂw dans wos demarches, nows mathans & vodra cisposthion foutes fas

informations et documants necassaines s b St www, gopsgrangirignconngis fr fomgiet LEADER)

3-Z Inscription du projet sy comits de programmation pour awis d opportunits

Ln fiche projet compilee et recus conformement en réponse & Fappel & projets sera transmise: pour
=iz auN meEmbres du comite o arogrammation LEATER.

Le renrEssntsnt &gl de |8 structure demsndELsE, CU SON RESrEsEntant GESiEng, SErm CORVOqUE pour
waTiir pré.wtnl:er cralement b2 projet durant 3 minubes davant b2 oo mitE d= orogramimation LEADER.
Ce dernier rersdrs un =6s d'n:pn:-rtunﬁ:é sur le projet pousant e

- Faworable

- Faworable sous réserve(s| : Un compiément dfinformation|z] devra &re fourni — i forme et le

celai sEront orecises,

- Defavorable
Les mEmbres du comits swppuisnt sur des Citéres dopportunits pow rendre leur avis (Of. point 4-
2)
L'avis d opportunits favorabie ou favorsble svec reserve constitus un itére d"SEgibiite ou dossier
de demande de subvention.

3-3 Montage at depat du dossier de demande de subvention

En cas d'avis ﬂ'-:-FF-ClI'tIJI'l-‘t-E- favorable ou favoraole sous ressree, = porteur du projet pourrs remiplic
b= fiormulaire de dzmande de subsention en deux 2x=mplaires =t monter son dossier avec Fapowu de
requipe technique.

Lz partews disposera cun S&Isi 0'un mais pour SEposer ke formulsine suDres o FEquipe ou GAL.
Apres rtnE otion pur'.r-.:liz F-c!::lnle IJ!J ER main F-r::lpre du n:lr_rnuluirz. = SemAndeur rECEVTE W HEI:'J.EE'
de raception du dossier gui mentionners be déla accorc® au portewr pour transmettre be dossier
coemplet =0 Srux spemplEines,

Tout dossier non complet & ks date indiqués sur I'acouse de reception sara decians imeosvmble.

Towte dEpEnse sngapes auant Ia cats indigués sur FSCuse de reception (parex. par s signature d'un
devis, €'urn Don de commande, &'un marche, _ | rendrs entigrement ingligiole Foperstion.
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i Pevis d'npp-:lrl:uni'bé_. rii PECcuse de rEcl:F-tl'-:ln d= dossier ne waut scoard de subwention.

3-4 Dafinition du plan de financsment

Le demandeur peut compiler sa demande en indiquant comme powrcentage de subvention bz o
TIEAIm U F'uide puslique inscrit dans r‘a.:ptli projet.

Le taux cefinitivement attribusble au dossier sera defini sur présentation des déperses et des
rapettes :rél.risilnnnulh.': du projet, s=lon ke rézime caides SELSt concemE et e cofinancemEnt ou
FEADER aco=ote.

3-5 Selection du projet et programmation du FEADER
Agres instruction, chagque dassier a5t note selon des chténes de s2lection (1. point 2-3).
Seuls les projets dont I rote Egale ou superiewrs & X3 points sur 40 dont 4 points sur 10 pour s

categoeis 3, seront retenus. Les dossiers isus d'un mEme appel B projets sont ensuite Classes bes uns
parrapport sux sutres an fonction de Ia note ratenue & I'instruction.

Enfin o=: dosziars sonk Fm?a'nmés lors gun deumisme passape &n comite de programemation
LEADHER pour octroi du firenoement :Lrantn FEADER.

£  Lex conditions d efigibiite of principes de sefection des projets

Il serm wariie sur F-l'écu sdministratives =t wia ks Frénml.'uti:!n d= Fupémﬁnn. que b= demandewr et e
projet mant EiEil:-bu BU prOSTEMME :

*  REpondre sum criteres réglementaires (respacts des obligations, fisbilite du demandeur, caractere
raizonnable des codts, _|

®  REsomect oes ré;lu d'enmadrement des aides d'Etat =t o= I commands publigue, non cumal
d'ﬂil:ll!j puiliguees

*  ILESTEr URE MiSE ER rESERL O ACtEUTS sncin-étnmmiqm: du t=rntomine

®  Ayoir une F-:rh'm:n-:: territoriale

4-F Les criferes d°opportunite

Lors d= b Fr&enrul:iun du projet pour mvis u’ap:urrunﬁ Iz memibres du Comite, rendront laur mvis
=n sappuyant sur les critEres sujvant ;

. s :-:lnfl::rmité S prejet avec b plan de developpement ou GAL [rEponse & la fiche sction
concaTiEs par ke present appel & projets)
Ln mise en ceuvre du projet sur ke tenitoine du GAL et durant & oeriode du programme LEADER
Ls pertinence territoriale Gu projet [coherence ot complmantarits svec bes dynamiques ot les
stratisies locskes, plus-value spportee)

*  Ls motivation gu porteur

*  Linnovation du projet

*  Le bEnefice en termes demplai

*  Ln proportionnalite et I'efficscite des cepenses
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¥ s démarche Eco-responsatle [prAse en comgpte de Fenwvironnement, reduction des trajets,
develnppement des réunions 8 distancs)

s _—
En as drEvis :I'up:crh.n'rté fayorabis ou favoranle sous reseress &t bors de s phiase drimstruction, il
Erm a.nul-llsé sur justificatits =n quoi ke projet r-épn:vnl:l BUX criteres suivanrts, conduissnt & "o btenticn
d'Lmne mote

Categorie 1 - Reponse sux objectits de LEADER
- MAmintien =t création d'empl-:-i.:er-E |:|Dl-l1't5:|
-  DEmarche &oo responsable [sur € points)
h !nmmi:lru.-jhl-:-'{-.':uluté du |:|n:|J|:I: [zura |:|-:linL1:|
Categone 2 - Contribution & ls stratege du GAL
- Mombre de communss fintercommunaiités sur lesquelies b= projet est mené [surd paints)
- InFEEruLiun &t :-:lur?inul'.iun du pn:-_iet mvep las pnliﬁques Eb =z di:p-u:ir.i'rs locaux,
G2 partementaue et regionsux [sur 6 points)
Sensinifsation prévue pour les acewrs du territoine fsur & podints|
Categorie 3 - Capecites financieres et moyens
- MWoyens dédies 8 Ia gestion e au suivi de Poperation par ke porteur (sur 4 points)
- Moyens dédigs au financement du projet (sur 4 paintz]
- Wimbiit® perennits st evolution du projet [sur 2 points)

Les pr-:-i:t'i sont classes par note abtenue. 5k u'l'l:cl'E;nl:nt la reote minimsle fase, lag pmjl:ts soink
mICEptEs jusguia Epuisement de Feresloppe financiere fiage.

5 Modalités de f

*  Taux magimum daide F'Jhil:l:JE : 70 % [sous reseree du taux maximum draides publiques Butorise
par In rémizmantation EurcoEenne et nationale sur ke sides 0'Ebat pouvant varisr gz 10 & 70 % -
wir a.nne:-le]

*  Flafonc des depenses eligibles : Colt total sligible maximum 80 000 €. S=uil vErifis sy moment cu
depot du dossier ainsi guau peiement. Les dossiers d'un montant su-dessus de o= sewl ne s=ront
subwentionnEs que surure assiette Sigibie de B0 000 L.

Plancher de depenses eligibles : Codt totad £ligible minimaum de 3 000 £. Seuil verifie au moment
du ﬂé:llit‘du dossier minsi qusL paizment. Les gossiers d'un montant en dessous de o2 seuil ne
SOUORt Btre subventonnes.

¥ L= montant indicatit de FEADER dedie 3 cet appel & projets £t de 137 368 £ jusqu'a Epuisement
de I':rm:h:lp DE.

¥ ReEzpect du cedre de mise 20 oo des fonds eurup-é:n: .:Ii.l:l:e 2.1 e:-lm.u:t'r\-.'z| :
- REglement 1303/2013, articks 58
- REglement 13052013 article 42.1
- REglement 13032013 articks 33

¥ EEzomct o= la I-é;l'slutl'c!n natiomale : Le projet doit respecter Pensemale de B nEEI-ernennﬁm
nationade &n viguewr. En particulier et B titre indicatif :
- Ajde @& mirdmis [RST R*407/2043 du 18 decembre 2043, RET r* 1408,/2013 du 18 dec=mbre
201 =t RETR" !EJ:.I.I'EIILI du X3 !-.'ril.!l:l:|.1|
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6~ Colendoer

AT
Durée de I , 1**date de | 2*™* datede | 3*™*date de | 4" date de -|:|5|:|' df':; 657" gate e
ures o = v = . v m : = o L P
3 m':F depot de |3 depot de la depotde |z | depotdela a FIF:;E depotde |3
R fiche projet fiche projet fiche projet | fiche projet projet fiche projet
D 06072017
2u 09/07/2018 i15/o9/2017 | 13/11/2017 | 15/00f2018 | 12/03/204E | 14/05/2018 | 09/07/2018
Ciace Semaine du Semaine du
previsionnalls du 23 gctobre Zemaine du & 25 Bewrier Zemaine du | Semainsdu | Semaine du
comits de januisr 2018 23 avril 2018 | 25 juin 2018 | 20 modt 2048
P 2047 2018
procrammation

*Cas dotes sont donndes & titre indicatif af peuvent @tre amenees & changer sur decision du
Prasident du FAL L'equipe technigue du GAL enverra por mail ou porteur de projet o dote
dafinitive du comite ou moins deux semmines avant o tenue de celui-ci.

"L comita da programmation ne se Handre gu's condition Quoy maoins wn projet ait ane
deposa dons le codre duw prasent oppe.

7- Engogement des condidats

Le candidat s'engase 8
O M= pas avoir commence Fexeodtion de ce projet avant ke dEpot de i szmande de subvention
BUpPreEs du GAL sinon kes dEpenses Seront considérses comme ingligibles. Il e5t 8 noter que Ia
gate de signature des devis ou oes boNs G= CommEnces doit Etre postéricure 3 Ia date de

ComimEncEmant du Srojet.

O Ne pas avoir solicts e e projet f les memies investizsements, une gice autre que
cellefs) indiqueefs] sur le présent formulaire ce demance d'aide,

O Etre 8 jour de vos obligations fiscales ginsi que de vos cotisations socales, Etre affilic 3 In
MZA, le cas schEmnt

O Communiguer au SAL ke montant ras| des recebtes de vatre proget,

O Garamtr Fexactiude des renseignements et Iu-_:mr-:!rml'té de PersEmbie s piéc:s fournias.

O Four les porteurs de projets publics [ow consigerer commie publics] : respeder les F\E'EE de s
commands publique et tenir 8 jour des cossiers uniques propres & chagque marche [pubdicite,
corsultation, ouserhore de Pi's_. mcte engagement, dEwyis, avis d“a.th'ibuti:ln_.].

O Respecter les obligations en matiere o= publicite

8- Confidentiolite

Le GAL s'engEze 2 respecter ks confidentialite s informstions conterues dans bes dossiers remis par
b candicdats.

Le porteur accepte gue soit communique Ses ElEments oe zon dossier dans le cadre de instruction
et de la szlection ges projets. En s de documEnt cORSidare Comme sensitle £t ne pouvent Etre

diffuse, ke partzur dait h:.si;nulcri I‘Equip-: tccl'nique du SaL
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AMMEXE

LIETE DES REGIMES DAIDES SUSCEFTIBLES DE SAPPLIQUER AU PRESENT APPEL A PROJETS

Avertissement -

Cette liste niEst pas pinmustve. Ele vize & fournir sux candidats l=s teux maximums deides
Jul:-i'ques les plus EIJFCEFI‘IJ-:IIH diatre up:lliqués oar le Guicket I.Irl'-:|ui: Service Instructeuwr,
compte—tenu du type dsctions ciblées par k= present appel.

Les reg'ne.': graides sont FJEEEF‘I:II:-EE de .l:'up:llqutr B toute enr.rte |:|uelle que it s msture
urr:llquz |:u|:ti'|:|ue ou  prives, e |ors que som |:|r-:-|e‘t ponstitue une activibe de nebure
EC0N0 rr'||:|u|: L FI:EI'W: =t Pincitativite ce side sont différents s=ion = I:'|IF-= de benEticimires
.IFME-:lu rean, [procuits u'rr:-:hlﬂ o |1|:||1|

Est comsigen: comme « entreprise » toute entite, independamment de s forme juridique,
£3ErTant une activits Economigue.

Outre = fmux menimums deides |:-uhli|:|u:=_. o=5 rli-El"nﬁ gafinissent n =nsemble de conditions
[eligiilite du beneficiaire, colts sdmissinles, dures o Faside, effet inCtotif, suivi o Paide,
cumuil_j domt ke respect sera verifie par le Guichet Unigue Servics Instrucheur.

Sefon les cos, les aides ociroyees & un projet sur ks bese d'um regime d'side peuvent ctre
Cumuises swec o5 aides fondees Sur un Butre regime, coRfOrmEmEnt L regies de cumul oes
regimes susceptibles d'ctre applques.

A titre indicetd :
- Regime mdre exempte H°SA 40403 relatif aux gides & la protection de emvironrement
- Regime mdre exempte de rotification n® 5440433 redatif aux sides en faveur des PME
—  Aige g minimis [RST n*1407/204% du 18 decembre 2043, RET n* 14082013 du 15 decemare
201 =t RET Nt EIEJfl.-'ID:L.‘.' du 3 mvril 2012

Appel a proposition de la fiche action 1 lancé le 10 juillet 2017
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Annexe 2 : Tableau de suivi de I"'animation
o L. i Nombre de o
Date Description Axe de la stratégie concerné . Type de participants
participants
04/01 RDV Association VVCS Fiche action 4 2 Associations
09/01 RDV Nathalie Martin le petit oiseau Fiche action 6 2 Entreprises
09/01 RDV CCI Fiche action 5 2 Chambres consulaires
11/01 Rencontre SAT PnrQ CPIE CODES Fiche action 10 4 Collectivités
12/01 RDV SARL Brasserie 3B Fiche action 6 2 Entreprises
13/01 RDV SAS Dark Doctor a Altipolis Fiche action 6 2 Entreprises
17/01 Réunion technique GAL Instruction 14 Région, GAL, ASP, GAL PACA
20/01 RDV Le Signal de la Grave Fiche action 3 2 Associations
25/01 Comité technique LEADER Comités techniques 7 Membres du comité technique
31/01 Réunion animateurs Gal Paca Instruction 11 Région, GAL, ASP, GAL PACA
02/02 RDV CCB Sonia Audo Christiane Maurin Fiche action 6 2 Collectivités
03/02 Comité technique LEADER Comités techniques 4 Membres du comité technique
03/02 Rencontre nouveaux membres du comité Stratégie 2 Membres du comité de programmation
07/02 Réunion d'équipe Stratégie 4 Collectivités
27/02 InterGal InterGAL 38 Région, GAL, ASP, GAL PACA
03/03 Réunion "Cap sur les fonds européens" Stratégie - Région, GAL, ASP, GAL PACA
08/03 Comité de programmation Comités de programmation 18 Membres du comité de programmation
10/03 Test OSIRIS Mise en place du programme 11 Région, GAL, ASP, GAL PACA
14/03 RDV Association Compagnie Oisans Ecrins Fiche action 6 2 Associations
16/03 RDV tel CCI Fiche action 5 1 Chambres consulaires
16/03 Réunion en visio Réseau des territoires 05 Stratégie 6 Collectivités
16/03 RDV SARL Brasserie 3B Fiche action 6 1 Entreprises
16/03 RDV CCPE Fiche action 1 1 Collectivités
17/03 RDV CCB Altipolis Fiche action 6 1 Collectivités
24/03 RDV PNRQ Fiche action 9 1 Collectivités
03/04 RDV Association Espace Sud Fiche action 3 2 Associations
04/04 RDV CCPE Fiche action 1 1 Collectivités
04/04 RDV Abattoir Fiche action 7 2 Associations
07/04 RDV tel Aix Qui Fiche action 9 1 Associations
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07/04 RDV Membre comité de programmation Stratégie 1 Membres du comité de programmation
10/04 RDV CCI Fiche action 5 1 Chambres consulaires
10/04 RDV Claire Marcoz Fiche action 6 1 Entreprises

19/04 RDV CIPRA France Fiche action 8 2 Associations

24/04 Groupe de travail restauration collective Fiche action 7 5 Collectivités

24/04 RDV PNRQ - Réserve Biosphere Fiche action 8 3 Collectivités

26/04 Comité des co-financeurs Comités des cofinanceurs 2 Membres du comité des cofinanceurs
27/04 Groupe de travail Justice sociale et alimentation Fiche action 7 7 Collectivités

12/05 Atelier Aide d'Etat Mise en place du programme 16 Région, GAL, ASP, GAL PACA
16/05 Réunion FEDER/FSE Stratégie 13 Région, GAL, ASP, GAL PACA
19/05 RDV Coopérative du Queyras Fiche action 7 1 Entreprises

18/05 RDV Gite Val des Pré Fiche action 6 Entreprises

22/05 Comité technique LEADER Comités techniques 7 Membres du comité technique
23/05 InterGal InterGAL 35 Région, GAL, ASP, GAL PACA
30/05 RDV Coopération I'echoo Fiche action 9 5 Associations

01/06 AG ADSB Stratégie 19 Associations

02/06 RDV Bocaux fermiers Fiche action 6 2 Entreprises

08/06 RDV ADIE Fiche action 6 2 Associations

12/06 Groupe de travail Justice sociale et alimentation Fiche action 9 6 Collectivités

14/06 Cotech SAT Fiche action 9 3 Collectivités

15/06 RDV Les Décablés Fiche action 8 1 Associations

16/06 RDV tel CIPRA France Fiche action 8 1 Associations

20/06 Réunion PAT avec PNRQ Fiche action 7 3 Collectivités

20/06 Réunion d'équipe Stratégie 6 Collectivités

22/06 Réunion transmission reprise CCI Fiche action 5 6 Chambres consulaires
23/06 Réunion réseau territoire 05 Stratégie 5 Collectivités

26/06 Réunion transmission CA Fiche action 5 45 Chambres consulaires
28/06 Point PAT Président Fiche action 7 1 Collectivités

28/06 Conférence des maires Stratégie 20 Collectivités

29/06 Le territoire dans 40 ans PNRQ Stratégie 30 Collectivités

30/06 COPIL MSAP Stratégie 40 Collectivités

04/07 Atelier Instruction Mise en place du programme 22 Région, GAL, ASP, GAL PACA
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05/07 Comité de programmation Comités de programmation 22 Membres du comité de programmation
10/07 RDV PNRQ Communes Queyras AFP Natura 2000 Stratégie 9 Collectivités

25/07 RDV CCI Fiche action 5 2 Chambres consulaires
02/08 Comité des co-financeurs Comités des cofinanceurs 1 Membres du comité des cofinanceurs
03/08 Réunion CCB CCPE IRCE Fiche action 6 4 Collectivités

08/08 Cotech SAT Fiche action 9 4 Collectivités

08/08 RDV Cyclonique Fiche action 3 1 Associations

09/08 RDV ARII Stratégie 2 Région, GAL, ASP, GAL PACA
28/08 RDV ADSCB Fiche action 4 2 Associations

29/08 Réunion d'équipe Stratégie 6 Collectivités

30/08 RDV tel LEADER France Fiche action 9 1 Réseau rural

31/08 RDV directrice PETR Stratégie 1 Collectivités

11/09 RDV tel ADSCB Fiche action 4 1 Associations

12/09 RDV ESF Risoul Fiche action 6 1 Entreprises

13/09 Séminaire CIPRA France Fiche action 8 20 Associations

14/09 Séminaire CIPRA France - Présentation LEADER Stratégie 20 Associations

14/09 RDV Les gamins d'abord Fiche action 7 1 Associations

14/09 RDV SPA Queyras Fiche action 6 2 Entreprises

19/09 RDV directrice PETR Stratégie 1 Collectivités

20/09 Rencontres Présidents GAL et PETR Mise en place du programme 3 Collectivités

21/09 Formation OSIRIS Mise en place du programme 8 Région, GAL, ASP, GAL PACA
27/09 RDV Association Thé dans la neige Fiche action 8 2 Associations

29/09 RDV directrice secrétaire Point LEADER Mise en place du programme 2 Collectivités

05/10 Comité technique LEADER Comités techniques 8 Membres du comité technique
16/10 RDV tel Président PETR pour PAT Stratégie 1 Collectivités

18/10 RDV Association Au coin du jeu Fiche action 8 2 Associations

19/10 Réunion InterGAL InterGAL 39 Région, GAL, ASP, GAL PACA
20/10 Cotech PAT Fiche action 9 3 Collectivités

08/11 Comité de programmation Comités de programmation 23 Membres du comité de programmation
09/11 RDV tel LEADER France Fiche action 9 4 Réseau rural

09/11 Réunion sur les aides pour entreprises filiére bois Stratégie 30 Entreprises

10/11 RDV Association Au coin du jeu Fiche action 8 2 Associations
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23/11 Rencontre réseau rural régional InterGAL 36 Réseau rural

07/12 Comité des co-financeurs Comités des cofinanceurs 1 Membres du comité des cofinanceurs
07/12 Comité technique LEADER Comités techniques 6 Membres du comité technique
07/12 Réunion club des entrepreneurs Stratégie 23 Associations
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Annexe 3 : Ordres du jour et diaporamas des comités

i - Territoire eheidi @@ ©— = R .
: B S terred' 0@ O
] GAL Pays du Grand Briangonnais om Strocture phone. Pt
L Ew investit dans les zones rura les R Alisom AL fupds G f ‘ ‘/j."}ix' Yoo et
fanon A e | f [ . s
D 4 3 3,
=
e DITER [ AWR Gucupran ' . b
Communauté de Communes du Pays des Ecrins itereld lonrt | &5 09 4 f'l/a{ s |FRNR2D | -/Nr'e e éwb’-;.;m..; L
Péle LUCEO Sowa Audo. | 0B _ 04922135933 . audof) celrigucowas]_JAE
Mercredi 25 janvier 2017 9h30 - 11h30 ’() ~ @ . o .
‘/dﬂu Poure cc: oS ol 945cS€ #o m.muelmhdfu.m;;'; (@L
Structures conviées : PETR — PnrQ — Communautés de Communes — o -

Comité technique

i DAvim Sephoud e 7~ o ©9 Y2202 S devhpondlet & =
Chambres consulaires — ADSCB - ADDET - Ku. o e —poupsHes ecrins Cam E«:ﬁ’f J

Comité technique du 25 janvier 2017
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L'Eurcpe Investit dans les zonses ruralas

COMITE TECHNIQUE LEADER

Mairie de Guillestre
Mercredi 22 mai 2017 — 14h

Structures conviées : PETR — PnrQ — Communautés de Communes —
Chambres consulaires - ADSCB - CD 05-ADDET

Comité technique du 22 mai 2017

Rapport d’activité année 2017 — Gal Pays du Grand Briangonnais

Territoire c#cise @ @© ©
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GAL Pays ¢

[=5]

COMITE TECHNIQUE LEADER

Mairie de Guillestre

Lundi 22 mai — 14h o 16h30

ORDRE DU JOUR
1/ Point d'information sur I'avancement du programme LEADER
2/ Projets présentés pour avis

# Litinérance durzble en Queyras : le soutien 2u # consommer local ¥ tout en reduizznt les
déchets

#  Dynamiser |2 transmission pour renforcer Pattractivité du territoire (fiche action 5)

® Lz librairie (inter-active) des £crins en préfiguration d'un centre ressources « territaire 3
£nergie positive * {ou autre titre a d&finir avec les partenaires), implanté dans I'enceinte de
Mant-dauphin [Fiche action &)

#  E-good - Lezding innovation (Fiche action &)

* Soriété coopértive des Artizans du Queyras - Etude d'accompagnement pour |2 mise en
place du projet & Queyras Terre d’Artisanat # [Fiche action 7)

® CIPRA France - S'évader chez soi (Fiche action 3]

*  Parc Naturel Région du Queyras - Création d'une offre packagée : séjours expeérimentaux de
découwverte du Parc naturel régional du Queyras pour les hzbitants du Pays du Grand
Brianconnais (Fiche action 8)

3/ Point sur les projets en émergence

ESF Rizoul - Projet d'affichage dynamigue

Thibaud MAITRE PIERRE - Projet vacances 2 la montzagne

Marc Laurans — Acquisition de boites plastigues pour les refuges et gites du Queyras
Christizn ALEERT (Exploitation agricole) - Créstion d'un batiment pour stockage materiel et
récolts + logement

®  Charpentier - Achat d'un logiciel Cadwerd et d'um outil informatigue

*  Martin RAVARY — Remplacement d'un groupe slectrogéns

*  Hubert HEMRI — Achat d’un véhicule frigorifigue

*  L'art scéne Live café — Fromotion de la culture

®  Frédérique DAMMEELS - Création d'un collectif de producteurs...

®  Pascal FETITMENGIN — QilyWood/Bois et Huiles Essentialles

mEs 5 &0
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GAL Pays du Grand Briangonnais

w= L Eucrope investit dams les zenes rurales

Compte rendu du Comité Technique

. Jeudi 07 décembre 2017
Communauté de communes du Guillestrois Queyras — Guillestre

Participant :

COMITE TECHNIQUE LEADER * Madame lulie Privat - Chargée de mission dispositifs contractusls - CCPE

* Madame Emmanuelle Tuiligre - Directrice du Développement Economigque [
Tourisme - CCGO

* Mazdame Yolande Diter — Chargée du Déwveloppement et de I'Evalustion — Por
Quayras

*  Mzdame Aurélie Dubien, Conseillére agricole - Chambre d'Agriculture

*  NMzdame Amandine Fantani— Chargée de mission vie associztive — ADSCE

* NMadame Isabelle Ravel — Chef du pdle des services & |z population - CCB

* Monsieur Robert Gentili — Chef de projet PMR et Leader, territoires des Grandes
Alpes — CR PACA

* Madame Caroline Macle — Chefde projet LEADER - GAL / PETR

* Madame Aline Bonjour — Gestionnaire LEADER — GAL / PETR

Maison du canton — LArgentiére — La Bessee
Jeudi 5 octobre — 10 h — 12h

Structures conviées - PETR - PrQ — Communautés de Communes—
Chambres consulaires — ADSCB— CD 05— ADDET—- CRPACA

Réwnion: | (e’ f¢ chaniy Excusés :
S At Territoire skeds @0 0 . . . . . x . . .
terme f im0 ©O * PNlzdame 3tephanie Davin Poncelet - Directrice du Pole developpement economigque
Do > il &t services sux publics — CCPE
e % * - s ®* Nizdame Soniz Audg - Responsable des dispositifs contractuels et transfrontaliers -
CCB
o —— — —_ — ®* Meadame Marie Claire Roux — Direction d*'Appui aux Entreprises - CCI
" GAC R du Glocd 4 g . * Mazdame Marina Arnoux — Chargée de |'Ingénierie Financiere — CO 05
MACLS A (O s chgteiio Comiciy2 Grard BnbmeChmscs —f S . . . .
MCLT  Lowline ¥ “v-)’m o aeplatl (0 /f_f""‘ s /L t — * Madame Daphné Khalifa — Directrice du PETR
o | o B e ) S * Monsieur Guillaume Pgningy — Chargé de développement économigue - CMA
Gentine Roket Sz Y "\: Vs Do 04 94 SF 3 4 | Recwri i @) Reguontacs . FR = * Monsisur Sébastizn Bellus — Responsshle Pale ingénierie - ADDET
2 xice K & S Ky > = o M |
0 (\R Y = ' Cﬁu&?\k Lo m-\lﬂh t\’ <‘\&- ons
(ENWNoU C\MWMM 2 AthanY TRCh a QPO Cman - faca . 6
AR | ) AN ¢ o
ANTOV flaras e WSS ol qew03ezy | adxl CRC Ordre du jour
2 = W Chass Can @5 6l SLSESE ¥ W Aok @ A e 1/ Retour sur le comité de programmation du 8 novembre — dossiers inéligibles ou non
— S retenus
bAavin  Siephowc cces ca™ 22 s d
' bev. €0 25 R Se 2 Projet regu dans le cadre des appels a projets LEADER et présenté pour avis :
—_— R 0. D BT o fo o - Hauts les jeux ! - Associztion Au Coin duleu
Tomaglle G, s e N kA 75 gy A Bl € ccbriian cennads. fy . . }
KAVEL el M e ?;;Iuw-: : l 3/ Fonctionnement du programme LEADER pour le ler semestre 2018 — Présentation de la
Emman el Lon : Conx 04 42, 4F 3662 Lvm il | facere nouvelle gestionnaire
./7 G €. gd-2€.6¢ @ G Corm G g oA =
T wl ERE ~ . .
e e - 4/ Projetsen émergence
Dhphae 128 ')é Te 06 oudmH\ | 4. ‘\‘“*k‘ () Pt Grand I S—
RUA O ! e iy P U 9) l—
4 ) _OWomlomniiy - XA N
Sowin Audlo . COBv qucouinnsus 0492213593 . S.M@)cgbnwaé./r. .

Comités techniques du 5 octobre et du 7 décembre 2017
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Projets en cours de traitement au 18/09/2017 - GAL Pays du Grand Briangonnais

Paorteur du projet

Tarritoire

Intitul de I'opération

Description

Depenzes

Financement : LEADER / réponse aux sppe

Iz 3 projets

Fiche action 3 : Encourager les initiztives pour une mobilite soutenable et durable

Association Cyclonigue

Briangon

Azelier participatif de réparation de
welos

Creer es faire wivre un lieu d"échange et de rencontres autour de ks culture velo

Faire de I'stelier un lieu d'zpprentissage pour permettre 3 chacun de devenir sutonome dans 5= pratique de "entretien courant ow plus
complexe d'un welo

Recycler velos et pigces cyclos - revalorization des velos sbandonnes ez des pidces détachées en récupérant de vieus velos auprés de particuliers
mais suss supres des déchesteries (partenariat CCB)

Animer des ateliers mecaniques velo afin d"ameliorer Mautonomie du cycliste

Promouvoir lutilisation du vélo (et dérives) comme moyen de déplacement

Sur 34 mois : 65 673 €TIC

Frais sslariaux [embauche] - 48 500 # frais indirects 7 275 €
Frais deplacement heber resto : 1 900 €

Fournitures et travaux : 2 000 €

Location salle materiel 3 500 €

Communication : 2 500 €

Demande de financement ADEME - voir quelles dépenses
retenir powr eviter un double financement

Pilafond 3 60 000 €

Fiche action 4 : Orienter sur les opportunités economiques ex les besoins en compétences

ADSCE

Le média des acteurs du territoire

Rezlizztion d'un mediz pens et développe 2n collaby £troite des acteurs du Pays
Ce media a5z un outil pense et développs en collsboration #troite swer de nombreux acteurs [pepiniére dentreprises, acteurs Sconomiques,
collectvités, citoyens actifs, organismes de formation, etr.]

LADISCE 3 ét& désignie porteuse du projes, et animers, financera et coordonnera bas ackions proposées et actées par ce groupe de travail pour |

creation du media visant 3 -

1. Fluidifier la circulation de Finformation sur notre territoire, tout en tenant compie des contraintes existantes afin de permettre 3 tous les
habitants de connaitre les opportunites, besoins et ressources du territoine

2 En favorizant le décloisonnement entre acteurs, fadfiter la dynamique entrepreneuriale et zinsi sensibilizer et formaliser des strategies plus
collectives de developpement du territoire. Cet objectif repoze sur le developpement & un résesu d'acteurs e tous les secteurs présents sur le
territoire (ou manguant)

Mizse en place d'une lettre d'informations, d'un atelier de travail 3 foisfan, un edition papier

Sur 2ans : 79500 €

Frais salariau : 20 000 € + 5000 €
Frais deplacements - 3 000 €
Prestations de services : 7000 €
Eguipement : 1000 €
[Communication 20 000 €
Location salle materiel : 1000 €

1 rewletter menzuelle
1 rencontre avec debat aver 1 publication

Fiche actian 6 : Soutenir les 3pparts innovants paur leconomie du territoire

E-good

E-good, groupement d'interet economigue, compose de structures issues des Hautes Alpes

Proposition de formations gratuites sur web-marketing, réseaus sociaux, services web, objets connectés, téletravail, resesu informatique,
securite et Internet visant 3 :

- Rendire |& numenigue accessible 3 tous et aider les entreprizes dans leur transition vers le numerique [digitalisation)

Pour 32 journées de formations sur § mais
67 918 £
Prestations formateurs : 34 990 €

gans un casier du distributeur.
Renforcement de partenariats en lien avec le projet [promotion touristique des produits du territoire, circuits courts)

Phil RONZES PGB Leading innovation - Contribuer au developpement du territoire en faisant monter en competence les entreprises locles Reszuration des stagizires : 4930 €
ili ‘BLLE
s - Permettre zux entreprizes de développer leurs ressources et de les mettre en valeur, afin d'ameliorer leur image et celle du territoire, Communication : 2 500 €

d'zugmenter leur visibilité sur le net, de les rendre plus compétitives par linnovation Location deszlle : 5478 €

- Donner des pistes d'augmentation du chiffre d'affaires et/ou de reduction des codts par une optimisation des outils - Permettre aux

entreprises de mieus communiguer 2 d'ameliorer leur présence en ligne

:?n":,: ‘elargissement des horaines d'ouverture du magasin, surtout en sison d'ete et dhiver et lors des vacances afin de repondre 3 la 22 852,60 € HT

mande.
. 3 . . - y . .. Equiy t+ ame emt - 16 400 € o : . .
Fromagerie de Iz Guillestre Mis= en place d'un distributeur | Mise en place d'un distributeur automatique refrigere en libre service compose de cGsiers individuels de differentes tzilles, 3 I'exterieur du C:::ET;»:“::::;:EU R Un premier investissement machine sera fait en
Durance autematigue commerce permestant |3 distribution de fromages et “paniers racelleste fondu” 24h/24. Paiement CB et commande en ligne possible 3 retirer : septembre

1021 €
Embauche : £ 732 + 709,60 €

Fiche action 7 : Soutenir le consommer local et les dnouits courts.

ESF Rizoul

Rizoul

Mise en place d'une réseau
d'affichage dynamigue

Experimentation d'une nouvelle forme de communication”grand public® initite par un partenarizt de socio professionnels - Mise en place de
supports numériques |écrans et plateforme gestion), dans differents types de lioux, pour diffuser des contenus multimedias riches (images,
videos, contenus mis 3 jour en temps reel, progamme d sctivites hebdomadaire...)

¥enir en complément des services mis en place pour relier 12 vallée et |2 station de Risoul 2fin d'encourager |2 consommation locle d'activites
par les habitants et swtres visiteurs.

| Attirer |'sttention sur I enseigne ESF via Faffichage dynamigue en point de vente et mestre &n avant ses produits &t ceus G835 aNRORCEUrS |
Utilizer de nouvelles solutions technologiques permettant de developper, amplifier et vitaliser 'sffichage d'information jusque |3 par affiche
papier pour en faire un veritsble outil de communication professionnel

Exemplarité possible zupres d'sutres acteurs

20 #crans [2 ESF Risoul - 10T - 2 galerie - 11 acrans pour §
magasing de sport - 4 hébergements) + installation : 21 100 €
Abonnement plateforme 5aas CityMeo pour 1 an. Mise 3
disposition de materiel [Player CicyMeo Full HD - Cable HDMI
- Adzptateur secvewr) : E BB0 €

Realization film video promotionnel de I'ESF de Risoul - 2 580
€

Kit camera + drone +accessoires 1 2 04593 €

Total - 34 608,93 €

Peut réduire le nombre d'écrans

Woir si lien avec Smart Mountain

Liste demandies de subwention
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Fiche action & : Experimantear le “tourisme de proximite endogéne”

Bes. Les Decables

Brizngonnais

Altitude Jazz Festival, objectif 2020

Travailler sur trois ans I'approche sur les publics :

201 - réappropriztion u public Brizngonnais, miss en place d'un pré travail pour toucher ples eficacemant le public de proximite et des
residents secondaires.

2019 - consolidation du pubdic Briangonnais, developpement du public de proximite, et mise en place d'actions 3 destination des vacancers qui
sont dija 3.

2020 : transformation de I'essai pour be public bocal, le public de prowimite, et les residerts secondaires, et mise en place de produits 3
destination des vacanders qui viendrsient dans le Briangonnais 3 cette periode |3 en connaissance de cause.

Action 1 : Proposer une soirée du festival differente aux spactateurs avec 1 spectacks innovant et 3 lieus surprise, deplacement en car. Volonte
de surprendre be public sfin de ke stimuler - fire (re] découwrir les vallees du Briangonnais {lieus du spectache]

Action 2 : Developper les relations avec les entreprises, un altitude jazz dub, faire relayer les informations sur le festival par differents canaw, et
riflechir 3 des affres packages

Action 3 : Communication : creation outils support pour plus de présence dars ville [entrees), commences, domaine skizble, transports,
Bection 4 ; une spiree avec une scene alimentee par des velos - radio du festival - regroupement o les amis du festival @ - avoir un liew
central {086 lieu de rencontres mais qui n"soceeillerait pas tous les concerts du festival

(Créer un poste en administration (certainement & temps
partial]

(Creer des postes de regie generale du festival
Renforcer les deux postes de coondination et de
‘communication existants

16751 +7537.95 €

Prestations de services - 16 T1D€

Nawettes pour le projet srtistique:

Eguipements et materiels - 20 100 £
Prestations de photographes, de video, de fadlitation
[sraphigues pour be rendu et les netours

Realizztion graphique =t matériel d'outils de com

Location de sslle materiel 1 500 €

Le projet sers peut-gtre revu 3 |3 baizse au vu du plafond
3 60 000 € de depenses sigibles

Butres demandes | Fiche LEADER non definie ou autre financement 3 trouwer

Coop services : une cooperstive de

(Créer et animer une coopérative o acteurs economiques su sens large sur le territoire. Passer de la competition 3 |z cooperation et 3
Fintelfizence collective, mutualiser et se mettre en resezy, produire ensemble, Schanger ses compéatences, sas outils, ses collaborateurs et aller
wers une démanche &co responsable. Créer un lsbel coop services pour ceux qui coopérent et propasent ainsi un meilleur servics

1/ étude des besoins des structures et dislogue sur la possibilite de coopération. Integrer également les partenaires institutionnelles dans la

Sur 2 ans:
Frais salarizux {un emploi @ arimatewr coordonnatewr) - 90
00D € + 13 500 € frais indirecs

sz Edi Liby PGE ices et coordination pourbes | . . . R -
HHar a:::fss' . Tbr_:::t:n'ih:ire refiedon et be soutien sux actewrs locauy, particper aux dialogues entre institutions Frais deplacement 16 D00 €
. 2/ amorce de coopération : ex - mutualiser du materiel, un comptsble, 5'offrir Ses senices juridiques, partazer des chantiers trop grand Prestations de services : 6000 €
3/ la coopération choisi sa forme, ses nives s de coopération, ses niveaus de partidpation, son priv, et oo gu'elle crée un label (de qualité), une |Communication = 1 200€
identite commune, une charte aconomigue, sociale =t scologigue.
Participer aux developpement des producteurs locus par la mise &n place € un systéme de livraison de course de produit bacaus.
Lz distribution de leurs produits est essentiel 3us produscteurs mais o= nest pas leur fonction premisre et ils n'en ont pas forcement le temps. 52
=2 . . . . . ) . ur 2 ans
?I:urn;ﬁ:\lﬁmmm:t:ursnmpasl:t:mpsdel‘:lrel:tnulda productewrs, ils achetent des produits de moins bonne qualite dans Fraiz salariaux (animateur annateur + livreur) : 50 000€
. autres filienes, .
Azz. Les Gamins PGE Livraison et dncuits courts Proposition de gerer une partie de oette distribution via un systeme de livraison 3 domicile. * B SC'IJCfml: indi
s 1/ présentation du projet sux producteurs et discussions sur les modalites Frais déptace 12000€
l P Prestations de services : 6 000€
2/ mise en place du sys=éme Communication : 3000 €
4 animation du resesu
Choix du statut 3 faire
BAme MICHEL C Oueyras Ouverture d'un Spa (Création o un espace bien &tre avec spa et massages dans un local en locstion 3 Aguilles. Sorienter plutdt vers coopérstive ou couveuse ; dans ce
cas pas compatible sver LEADER
X i e i Temoigner des fiens gui s= créent entre personnes migrantes et habitants du Briangonnais. Rzconter o= quils mettent en mouvement 3 ['echelle
s, ,imu ants . 12 indivicuelle et collective. Valariser ces nolvelies salidartés. Résfizer un film gui ouwre des expaces d'echanges et constitue un ousil réflesf Demande de financement fondation de Franos,
PR ui transfomen _ . . o
Az, Un the dans la Realisation H.éali.:nﬁund'unﬁlm surles autouwr de ["exil et de Fhospitalite. Communes, Depariement, Commission du film des Alpes
. . Briangonnais el ligariés qui & 1/ Ourwrir des expaces d'expression et de reflexion sur le territoine 2ux personnes migrantes et scoueillzntes [atefiers " scriture, ollectage, ot B4 000 sur du sud, Cinemathéque de montagne, Cinematheque de
neige Difusion Hautes- | MOUvEles 0 ‘"‘z““' SN | nupe de travail, entretiens, tournages] ut total 2 sur2ans mantagre, SCAM Brouillon £'un réve, CNC, Préachat
Blpes autalr £t auec e peronnes 2 Riésliser un film gui révéle o= qui est en jeu dans les rencontres entre les arrivants et les accueillants chaines telévision, Mecenat prive et associatif +

migrantes sur be territoire du
Brizngonnzis

3/ Diffuser le film et animer des debats pour lutter contre Mignorance et le sentiment dimpuissance

crowdfunding

Liste cemrandes de subwention
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GAL Pays du Grand Briangonnais

COMITE DES COFINANCEURS

Réunion en lo présence du GAL
et du Service Parcs naturels régionaux et Territoires ruraux du Conseil régional

Mercredi 2 godt 2017 de 9h30 & 16h

ORDRE DU JOUR

1/ Présentation du GAL, des instances et du fonctionnement avec la Région

2/ Retour sur le dernier comité des cofinanceurs et les dossiers traités

3 Nouveaux dossiers

- Association CIPRA France : 5'évader chez soi

- Chambre de commerce et d'industrie : Le Grand Briangonnais - Un territoire pour
faire germer votre projet de cession/reprise d'entreprise

- Société coopérative des Artisans du Queyras : Etude d’accompagnement pour la mise
en place du projet « Queyras Terre d'Artisanat »

- Association La Pause Paysanne : Communication et valorisation de la démarche de La
Pause Paysanne

Territoire e4ecisé @@ ©
terre & inilialives® @ O

GAL Pays du G -

COMITE DES COFINANCEURS

Por conférence téléphonique
entre le GAL ot le Service Parcs noturels régionouy et Territaires ruraux du Conseil régional

Mercredi 26 avril 2017 de Sh30 & 11h30

ORDRE DU JOUR

1/ Rappel procédure et attendus

2%/ Dossiers présentés a traiter

- Developpement de I'activité et nouveaux services valorisant les ressources et savoirs locaux —
Mathalie MARTIN § Le Petit Disesu

- Développement et pérennisation de Iz brasserie bic de Briangon - SARL Brasserie 3B
- Skis et vétements innovants et performants — 545 Dark Doctor

- Acquisition d'une machine & traire mobile neuve sur I'zlpage bovin lzitier de Catinat 2
Arvieux — Aszociztion Groupement pastoral du Wal d'lzoard

= Co-construire de nouvelles organisstions logistigues et commerciales pour les circuits courts
agricoles pour renfarcer les &changes et coopérations sur 'ensemble du territoire du PETR —

Associstion Echanges Faysans 05

= Creéation d'une zzlle de découpe pour vente directe dans I"abattoir de Guillestra
Création de |z margue "Viands des Hautes Vallées" — Assaciation de préfiguration SCIC
Abattoir des Hautes Vallées

- Plan dz déplacement inter-antreprises Espace Sud — Associstion Espace Sud

- Sputenir 'accompagnement 2 Iz création et au développement de jeunes entreprizes (- de 5
ans) — Communzaute de communes du Briangonnais

- Projet d'une &tude diagnastic et pré opérationnellz de 'habitat et du foncier au Pays des
Ecrins — Communauteé de commune du Pays des Ecrins.

- Objectif tranzmission reprize d'entreprises en Pays Grand Briangonnais — CCl Hautes-Alpes

Convocation du comité des cofinanceurs du 2 aodt 2017

Rapport d’activité année 2017 — Gal Pays du Grand Briangonnais
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Convocation du comité des cofinanceurs du 26 avril 2017
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GAL Pays cu Grandl Briangonnais

COMITE DES COFINANCEURS

Réunion en lg présence du GAL
et du Service Parcs naturels régionaux et Territoires ruraux du Conseil régional

Jeudi 7 décembre 2017 de 10h @ 12h G Guillestre
Communauté de communes du Guillestrois - Queyras

ORDRE DU JOUR

1/ Présentation de la nouvelle équipe LEADER

2{ Dossier n"ayant pas recu la note minimale (notification pour suivi)

- Association CIPRA France : S'évader chez soi

3 Nouveaux dossiers (sous réserve de réception des dossiers)

- Association Cyclonigue : Atelier participatif de réparation de vélos
- Association ADSCB : Média de proximité citoyen et partagé
- Association les Décdblés : Altitude jazz festival, objectif 2020

- SARL Atelier Alpin : Mise en place d’un distributeur automatique

Territoire ctecisd ®
terre &7 @W%@ ) O

du Grand Briangonnais-

COMITE DE PROGRAMMATION

Mairie de Guillestre

Mercredi 5 juillet 2017 G 18h

ORDRE DU JOUR

1/ Nouveaux membres du comité de programmation

2/ Validation des modificati du réglement intérieur et de la grille d’opportunité

3/ Validation des modifications du Programme de Développement Rural et des annexes a

la convention du GAL

4f Validation des nouveaux appels i propesitions

5/ Projets pour avis d’opportunité

*  Association CIPRA France : S'évader chez soi

* Chambre de commerce et d'industrie : Le Grand Briangonnais : Un territoire pour faire
germer votre projet de cession/reprise d’entreprise

* Société coopérative des Artisans du Queyras : Ftude d'accompagnement pour la mise en
place du projet « Queyras Terre d'Artisanat »

s Association La Pause Paysanne : Communication et valorisation de la démarche de La Pause
Paysanne

6/ Date du prochain comité de programmation et questions diverses

Convocation du comité des cofinanceurs du 7 décembre 2017
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Projets présentés pour sélection et programmation

Communaute de
Communes du Poys des
Ecrins

Projet d'une &tude disgnostic etpré opérationnelle de Mhabitat &t
du foncier 3w Pays des Egrins..

Associgtion Espace Sud plan de déplacement inter-entreprises Espace Sud.

Acquisition &'une machine 3 traire mobile newve sur Falpage bovin
laitier de Catinat & Arviews en renouvellement de Pancienne
machine.

COMITE DE PROGRAMMATION
Associgtion groupement

Wgirie de Saint Martin de Queyridres pastaral du val d'izoord

Wgrcredi £ novembre 2017 & 18h30 Communguté de Soutenir Faccompagnement 3 la création et au développement de
Communes du Bigngonngis | jeunes entreprises - de 5 ans).

Developpement de lactivitd &t nouvesux services valorizant les

Mgthalie MARTIN 3
resspurces et savoirs bocauws.

ORDRE DU 10UR SARL Brosseris 38 Developpement et pérennisation de la brasserie bio de Briangon.

Co-construire de nouvelles organisations logistigues =t

commerciales pour les circuits courts agricoles pour renforcer les

£changes et coopérations sur P'ensemble du territoire du PETR.

Chambre du Commrerce et | Le Grand Briangonnais ©un territoire pour faire germer votre projst
g Industris de cession ou de reprise d'sntreprise.

Création d'une salle de découpe pour wente directe dans I'abattoir

Associgtion Echangs
Pgysans 05

1/ Nouveaux membres du comité de programmation

2/ Point sur Porganisation de I'équipe technigue, sur les appels & projets Azsocigtion -"'Nllmi" des de Guillestre
madifications de la convention et procédure de sélection des projets Routes volless création de la margque "Viands des Hautes valiies”
Sogete coopergiive des Etude d'accompagnement pour I3 mise en place du projst « Queyras
. ] du Quepras Terre & Artisanat ».
3/ Projets pour sélection et programmation [voir liste au dos) Assogiglion Lg Pouse Communication et valorisation de la démarche de La Fause
Paysanne Paysanne.

4 Projets pour avis d’opportunité (woir liste au dos)
Dossiers sans suitefirrecevable

SAS Dark Doctor Developpement innovant de matériel gutdoor.
5/ Questions diverses

application Wb ¢'side & la décision dengagement dans une
Associgtion Mantagne de | escalade glaciére & de prévention des risgues d'sffondrement

rEves nature| des cascades de glaos ou des risques d'effondrement dus auw
pazzage d'un grimpeur.

Chambre du Commence et - . S 5 . 5
Objectif transmission reprise d'entreprises en Grand Briangonnais.

o'industris
CIFRA France 5'évader chez soi
Projets présentés pour opportunite
15h00 E5F Rizoul affichage dynamigue 3 FESF Risoul.
18hza Associgtion Cyclonigue | atelier participatif de réparation de vélos.
18h40 Associgtion ADSCB Média de proximité citoyen et partage.
20ho0 Associgbion les . 5 . -
. altitude jarz festival, objectif 2020.
20n23 SARL Atslisr Alpin Mise en place d'un distributsur 3utomatigue.
20h30 E good Leading innovation.

Ordre du jour du comité de programmation du 8 novembre 2017
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Annexe 4 : Questionnaires remplis lors des comités de programmation

LEADER 2014-2020

VOTRE OPINION
SUR LA REUNION DU COMITE DE PROGRAMMATION

® Pourquoi ce questionnaire ?

Le Censel régisnal et ips 13 GAL de Provence &lpes-Cole d'Azur sent engangs dans une cémarche
d'amilioration contine i programeone LEADER,

Le £ormits de programmation ayant un role central dans 1a miisc un w:Lwra ce programme, 1s qualite
de san lonrtiantement est un facteur de uicds C'est po:qusi votre avis et important

te questionnarre est indivd el et ananyime, Mure par svance de prandra qslGUSS M AUTES BoUF y
répordre.

f Votre opinion sur la qualité de 'a réunion

{@) Avant Iz réunian

Ftesvpus d'accord avec fes atfir matens suivantes ¥ [recher ia case correspondantz)

uid | Hwpas
deceord | daccord
Le compterendu de la réunion prétédante érail caapet st B
inddiquatt chairement les décisiens pris es. }ﬂ I
La date de la réunion =2 ere communiquee SuffsamMENt 16! pout >< :
e rmetire de o ganiser ! !
Y3l rega ey fithiseprolcts | doruments suffisamment 6( pour me. >< '
permenre: o en prendre sonnaissance !
21 P aBterir €3 FEOASes Bl furstions que je me posais avant I N

(2} Organisation de la réunion

Etes-vaus d'accord avec los affirmations sivanles * fenshar b ese coprespondurze)

Pltatpss | tevazas

[ rian
asrord pas

d'areord

Lo Emps de wajet pour 52 rendre  fa énian 631 sccéptable
ra diticul 2 ;
V'actaeil était canvihial fbolssons, 1estouraion, et | !

L reunian 3 carmance s "heuste i, ‘ l

s de la v i,

L éunlon st dérouléa selon | ardre du jour annencé,
Taws s points & ordee du e ot ¢16 discutes,

Laréunion s'est aghenée 3 *heure prévue

(3} Déroulement des débats

Ltes-vous o accord avec leg affirmations suivantes 2 (ockes fo vase eovrespondante)

Plltec " | Poidloss | wor e
| dood _ vawow | puononceps

Ly sUjees & Fardrg o four ont #6é introduifs de fagar cla re 1
compléte
Les prejets ont #s i dsonis de lagon <laire o; compléte.

L < -
L ‘\“-w

Faipu mesgrmer librement, ‘ ‘ ‘

La répartition du temps de parale était équitable | i

Les Lterventions o &t construetives. i !

L5 decisiens ont et prises ds fsgen démocratique i

Fanimag'nn c Ja rdunien était dynamigue. I |

(@) Ghservations, remarques, suggestions

le félictte Je critiaue Je propose

L o : .

vaus ies A © Sapplant

Vous faites partie v collige Wbrg +1 Public

@ Etaprés ?
Les résu'tats de ce questionraire seront présentés au Présdent pour amelierer le cas échéant le
forctianement du Comité de programmaticn, Is pous-ont vous &tre transmis & votrs demands. -

IF U Ser3 saumis 3 plusieurs reprises all cours de fa wi du prog-amme, les qURSKons pousrant étre
ajusties paur enir rampre de vas sUgEestions

242

LEADER 2014-2020

VOTRE OPINION
SUR LA REUNION DU COMITE DE PROGRAMMATION

® Pourquoi ce questionnaire ?

Le Conseil régional et les 13 GAL de Provence-Alpes-Cdte d'Azur sont engagés dans une démarche
d'amélioration continue du programme LEADER.

Le Comité de programmation ayant un réle central dans a mise en ceuvre ce programme, la qualité
de son fonctionnement est un facteur de succés. C'est pourquol votre avis est important.

Le questionnaire est individuel et anonyme, merci par avance de prendre quelques minutes pour y
répondre.

/ Votre opinion sur la qualité de la réunion

@ Avant la réunion

Etes-vous d'accord avec les affirmations suivantes ? (cochez la cose correspondante)

Plutat | Je ne sais
daccord | d'accord pas

Le compte-rendu de la réunion précedente étart complet et
indiquait claicement les décisions prises

me permettre de m’organiser

Wt
La date de la réunion m’a été communiquée suffisamment tdt pour % l
permettre d'en prendre connaissance. 1‘

Jai regu les fiches-projets / documents suffisamment tét pour me. )<:

J'ai pu obtenir des réponses aux questions que je me posais avant fa
réunion.

(@) Organisation de la réunion

Etes-vous d'accord avec les affirmations suivantes ? (cochez la case correspondante)

Plutot Plutdtpas | Je ne sais
d'accord | d'accord pas

Le temps de trajet poc se rendre  1a réunion est acceptable

Vai pu stationner sans difficulté 3 proximité de fa salle de réunion.
Uaccueil était convivial {boissons, restauration, etc ).

La réunion a commencé & 'heure prévue.

REXK]

La réunion s'est déroulee selon I'ordre du jour annonce.
Tous les points 3 I'ordre du jour ont été discutés.
L3 réunion s'est achevée 4 I'heure prévue

1/2

@ Déroulement des débats

Etes-vous d'accord avec les affirmations suivantes ? (cochez la case correspondante)

‘ Plutot Plutdt pas Jeneme
d'accord daccord | prononce pas

Les sujets 3 Fordre du jour ont éte introdults de fagon claire et | "

compléte. [

Les projets ont été présentés de fagon claire et compléte. |

Yai pu m'exprimer librement |

La répartition du temps de parole était équitable. |

Les interventions ont été constructives |

Les décisions ont été prises de fagon démocratique.
Lanimation de la reunion était dynamique. i |

@ Observations, remarques, suggestions

Je félicite
AvidlesRov Ae “,QF#\\&/‘
boune -ho,% \ = (&L 2
Lomeae
& u*&t Ae
‘N O:‘v;f»‘u Wwag ‘k}L‘E»\,

le critique Je propose

Vous étes )SJnulmle O Suppléant

Vous faites partie du collége Kprivé o Public

(D Et apres ?

Les résultats de ce questionnaire seront présentés au Président pour améliorer le cas échéant le
n du Comité de 1ls pourront vous étre transmis A votre demande

1l vous sera soumis  plusieurs reprises au cours de Ia vie du programme, les questions pourront &tre
ajustées pour tenir compte de vos suggestions.

22
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i LEADER 2014-2020

VOTRE OPINION
SUR LA REUNION DU COMITE DE PROGRAMMATION

® Pourquoi ce questionnaire ?

Le Conseil régional et les 13 GAL de Provence-Alpes-Céte d'Azur sont engagés dans une démarche
d'amélioration continue du programme LEADER.

Le Comité de programmation ayant un réle central dans la mise en ceuvre ce programme, la qualité
de son fonctionnement est un facteur de succes, C'est pourquoi votre avis est important.

Le questionnaire est individuel et anonyme, merci par avance de prendre quelques minutes pour y
répondre.

/ Votre opinion sur la qualité de la réunion

@ Avant la réunion

Etes-vous daccord avec les affirmations sulvantes ? {cochez la case correspondante)

Plutét Plutdtpas | Je ne sais
d'accord | d'accord pas

Le compte-rendu de [a céunion précédente étoit complet et |
Indiqualt clalrement les décisions prises

La date de la réunion m'a été communiquée suffisamment tét pour
me permettre de m’organiser. X
al recu les fiches-projets / documents suffisamment tot pour me x
permettre d'en prendre connaissance.

I'al pu obtenir des réponses aux questions que je me posais avant Ia

réunion =

(@ Organisation de la réunion

Etes-vous d"accord avec les affirmations suivantes ? (cochez la case correspondante)

Plutst | Plutotpas | Jenesais
d'accord | d'accord pas

Le temps de trajet pour se cendre 3 Ja réunion est acceptable =

Yal pu stationner sans difficulté 3 proximité de fa salle de réunion. s

Vaccuell étalt convivial {Boissons, restauration, etc.) oF

La réunion 3 commencé & Pheure prévue. <

La réunion s'est détoulée selon f'ordre du jour annonce <

Tous les points  Pordre du jour ont été discutés. <

La réunion §'est achevée 4 Fheure prévue s

1/2

3 Déroulement des débats

Etes-vous d'accord avec les affirmations suivantes ? (cochez la case correspondante)

Plutot
d'accord

Plutét pas lene me
d'accord | prononce pas

Les sujets a 'ordre du jour ont éte introduits de fagon claire et i . o
compléte. | : LS
Les projets ont été présentés de fagon claire et compléte. I <
Yai pum'exprimer Jibrement

La répartition du temps de parole était équitable. I
Lesinterventions ont été constructives.

Les décisions ont été prises de fagon démocratique. |
Uanimation de [a réunion était dynamique

KKK xR

@ Observations, remarques, suggestions

Je félicite Je critique Je propose

Lacka Je‘. w'ast an
““U‘L N Aol | e
- WMQ(_') lo.  xhaschunalf

La banht 3 {«L

cconta d,,;‘ U8 Er.ma. )

"/‘S‘“”"w‘b’ de pop il paunies
2 e

Una s + communls’ . lot (s 1 s s [grasolim
Aow b ﬂ, catints,
Vous étes : Titulaire o Suppléant

Vous faites partie du collége : g Privé 0 Public

@ Et aprés ?

Les résultats de ce questionnaire seront présentés au Président pour améliorer le cas échéant le
du Comité de pi lls pourront vous étre transmis 4 votre demande.

1l vous sera soumis 3 plusieurs reprises au cours de la vie du programme, les questions pourront étre
ajustées pour tenir compte de vos suggestions.

B A=
C: d'Acar

TRvesViT deny Ter seavy TeaTey

2/2
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LEADER 2014-2020

VOTRE OPINION
SUR LA REUNION DU COMITE DE PROGRAMMATION

(D Pourquoi ce questionnaire ?
Le Conseil régional et les 13 GAL de Provence-Alpes-CBte d'Azur sont engagés dans une démarche
d'amélioration continue du programme LEADER.

Le Comité de programmation ayant un rdle central dans la mise en ceuvre ce programme, la qualité
da son fonctionnement est un facteur de succés. C'est pourquol vatre avis est important.

Le questionnaire est individuel et anonyme, merci par avance de prendre quelques minutes pour y
répondre

/ Votre opinion sur la qualité de la réunion

@ Avant la réunion

Etes-vous d*accord avec les affirmations suivantes ? {cochez la case correspondante)

Plutét | Plutdtpas | Jene sais
d'accord d'accord pas
Le compte-rendu de la réunion précédente stait compler ot ~
indiquait clairement les decisions prises b
La date de [a réunion m’a té communiquée suffisamment tét pour \(
me permetire de m'organiser. #
J'al regu les fiches-projets / documents suffisamment t&t pour me T
permettre d'en prendre connaissance.
J'ai pu obtenir des réponses aux questions que je me posais avant la

(2) organisation de la réunion

Etes-vous d"accord avec les affirmations suivantes ? {cochez Ja case correspondante)

Plutit Plutét pas Je ne sais
daccord | d'accord pas

Le temps de trajet pour se rendre 4 1a réunion est acceptable
Fai pu stationner sans difficulté 5 proximité de la salle de réunion.
Vaccueil était convivial {bolssons, restaucation, etc.)

La réunion a commencé 3 Pheure prévue.

La réunion s'est déroulée selon 'ordre du jour annancé

Tous les points & Mordre du jour ant été discutés.

La réunion s'ast achevée A [heure prévue

74K KA

(3 Déroulement des débats

Etes-vous d'accord avec les affirmations suivantes ? (cochez la case correspondante)

Plutdt | Plutdt pas Jene me
daccord | d'accord | prononce pas

Les sujets & I‘ordre du jour ont été introduits de facon claire et \Zf I

compléte. oA

Les projets ont été présentés de fagon claire et complate ( ‘

1'ai pu m‘exprimet fibrement, < |

La répartition du temps de parole était équitable. 5

Les interventions ont té constructives, K‘ 1

Les décisions ont é1é prises de fagon démocratique, by {

L'animation de la réunion était dynamique s

@ Observations, remarques, suggestions

Je fél Je propose

Vous &tes litulaire o Suppléant

Vous faites partie du collége : 0 Privé 0 Public
(D Et aprés ?

Les résultats de ce questionnaire seront présentés au Président pour améliorer le cas échéant le
fonetiennement du Comité de programmation. Ils pourront vous Btre transmis 4 votre demande,

Il vous sera soumis & plusieurs reprises au cours de la vie du programme, les questions pourront &tre
ajustées pour tenir compte de vos suggestions.

Rigion
. Provence %
ex‘ﬂ'hm

12 2/2
LEADER 2014-2020 (3 Déroulement des débats
Eresvoul Facieed swe by #FemIons suvamies 7 jcockes fo cow carespondonte)
~ : Huzie Tathtpas | Jeneme
VOTRE OPINION Gacoed | daccors | peononce pas
SUR LA REUNION DU COMITE DE PROGRAMMATION oo s b S e
27 proves ot £24 seésestia de fagon care ¢ compitte
1 & 2 v wnr evver WSt

(D Pourquoi ce questionnaire ?
Le Consail régional et les 13 GAL de Provence-Apes-Clte d'Aur 5008 engegis dacs wre Sémarche
d"améliaration continoe du pragramme LEADES

Le Comité de programmation ayant un riie ceatral dars ls mise =n Qeuwre 22 pregransne, s gusits
de 50N Tonctonnement st un facteur de Sucods. Cest Sourquor Yorme Jis €57 Ingortant

L= questionnake est rdmdusl ot 3n0MYME, MENT Par Swlecs de Grendre GUETQUES Minubes Joer ¥
reponcre

# Votre opinion sur la qualité de la réunion

(@) Avant la réunion
Fes-vous daccord avec ls affirmatons sunantes 2 [cochez Js cane comespondones]
Thatt | Meltpes | Memess
F3c0d | Lanzors e
Lo comprerandu de by réunion peocidents stst compiet et ~Z ’
indiquk ¢ty rament fes dichucns prives oy |

13 date de L riurean ' 614 COMMunQuie sffisumment 181 powr < |
e parmettre de MW Organser 1

Fal 16y b ficsanpropts ¢ documents sulfdamsast 185 pour me = l !
permetire a'en prandre [ONNRISIACE ) !

T3 24 0bteny dea réponses aux GLESTIONS QUi [ e ponas svane Ln 4
réusion
@ Organisation de la réunion
Exesvous & accord avec les affirmations swvantes ? [caches i cane comripendonte)
Putst | Peltpes | Messes
| caccors | dacoces gas
L tam s 0 U31eL Poue e nendre 3 1y r4URon €3t wcoastatie | )‘; ] I

14 pu wationner s30s 4itfiouks & prowmes de 17 salle de tbuncn. |

Usccun) dtaitctmenial baiemams, resiaurse o, ete) ~< | ‘
La rsunion 3 commencd & Meure prese > |
13 760N S al dirobem sebon Fandre du o aencmch | =< l |
Tous bes poines & Fordes S (our ort éof Shscutin |

Larownicn §'a5t avevie 3 | hecre zrevue | l !

2

3 ¥GCATTON 85 ot e parcie etat egunabiie
Lt mndersaticen ot 418 COPSITUCTIoES |
Les Scuions e3¢ sus Sraes e tgon SEmOCTIIE |
L ermpnon Se W (EUnor Lt Srtarigur l

@ Observations, remargues, suggestions

Je critique Je pitopose

!

Vous dues wlnutace 0 Suppiian
s taltes parte o roliege WPrve 0 Publc

Ottaprés?

1es PESIEat: de or ueSionmaine seront Drésencis au Priyident poor ameliorer fe cas dchiant fe
2a 4: Comne 3= prog 5 porront vous &re transeys 3 woere desunde.

§W0LS T3 Mo 3 DlUeUT Feproes au cours de s vie du programme, ke questions pourront dtre
s pout e COMPE G2 VOS SagRestiors.
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