
Mise en œuvre et suivi du programme et du plan d’action :
· Assure le suivi du programme et son pilotage en animant les instances ainsi que le dispositif de pilotage
stratégique et opérationnel en coordination avec les autres missions du PETR
· Met en place les actions retenues dans le plan d’action lié à la stratégie définie 
· S’appuie sur le bureau d’assistance technique mis à disposition par la Banque des Territoires pour aider
à la méthodologie en management de projet 
· Rend compte et communique sur les actions, les avancées et les résultats du programme par le biais
d’une évaluation au fil de l’eau ainsi que le suivi-évaluation opérationnel, technique et financier des
opérations
· Met en œuvre les moyens associés et partenariats permettant le bon déroulement de la mission 
· Est en réseau avec les autres territoires lauréats du Plan Avenir Montagnes

Animation :
· Anime et conduit les réunions, les ateliers et les groupes de travail thématiques
· Fait émerger de nouveau réseau acteurs en lien avec la stratégie portée par la mission
· Intervient en assistance technique pour faire émerger, favoriser et organiser des projets sur les
thématiques retenues et en relation avec les partenaires internes et externes, locaux et institutionnels
· Accompagne les communes, communautés de communes et les porteurs de projets publics ou privés
dans l’émergence et la réalisation de leurs projets 
· Veille juridique et financière pour identifier les financements accessibles pour les projets 
 
Appui au lien territoire/état : 
· Crée un cadre de confiance entre les porteurs de projets, les collectivités, les services de l’état dont
l’ANCT et le commissariat de massif 
· Aide à la mobilisation des offres du catalogue ingénierie avenir montagnes et au déploiement des
programmes de l’ANCT 
· Veille territoriale sur les programmes et projets pouvant être dupliqués sur le territoire

La Cheffe de projet est référente de la mission Avenir Montagne. 

La cheffe de projet enclenche et suit les actions et travaux prévus, afin d’agir pour un tourisme diversifié
et durable répondant à la stratégie déjà en place. 
Le temps de travail est réparti entre le pilotage du programme et de ses instances, l’animation de
réunions de travail et de concertation, la mise en œuvre des moyens associés et de partenariats
permettant le bon déroulement du programme et la mise en place d’actions concrètes découlant de la
journée de prospective du 07 avril 2023 sur la valorisation du patrimoine naturel et le tourisme
scientifique.... 

La cheffe de projet intervient également en assistance technique pour faire émerger et favoriser de
nouveaux projets sur le territoire, notamment en lien avec le catalogue d’offres de service avenir
montagnes ingénierie. 

La cheffe de projet se doit d’être garante du respect des procédures et textes en vigueur concernant sa
mission.

CHEFFE DE PROJET 
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Contact : Charlotte BIAIS 
avenirmontagne@paysgrandbrianconnais.fr - 07 86 44 11 23 


