Mission AVENIR MONTAGNE
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. En 2023, mise en place de la stratégie AVENIR MONTAGNE
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: En visant la valorisation du patrimoine naturel de son territoire, le PETR du I
1 Briangonnais, des Ecrins, du Guillestrois et du Queyras, se saisit de 'enjeu de mieux :
: connaitre son environnement pour mieux le préserver. |
|
I
I Au travers des patrimoines ciblés (ciel étoilé, mélézin, patrimoine géologique, eau), ce :
: sont tres directement les différentes dimensions de lanthropocene - nouvelle ere
1 9éologique plagant lHomme au cceur des transformations de ses milieux de vie-qui !
I sontvisées. ,'
! 7/
I e e e e o o o e e e e e e e e e e e e e e e o o e e e e e e e e e e e o e o -
Laboratoire des transitions et tourisme de connaissance W
! O
Une montagne en transition _
S Explorer les uoies
- * a iy
* "*" £ *‘ * Pat(i'rl}\t;im_anaturel dB tfﬁﬂSlthﬂ Ressources
} N 5 a‘u‘nser - ) . i
Sl e T oy e
* * o * . /S e AR P Yy
~f;*'¥"'+.~".' . ’«%)"’“‘JW%/\H é’
X ‘**\‘ ‘+‘* ] @d Q%.W\j
¥, * o x R - _Ubsgruationcielétnilé ( & =i
e ANTHROPOCENE =/~ &
o % Périudeacluelle_destempsgénlugiques.uﬂIesactiuiléshl_lmainesnntde /_,31 )
Obseruer les B s v S
i My e “W eJ:, /
changements ~ (NS o el
Comprendre et apprendre — I j ﬁ:‘{j’mmmmn
Géologie tdis " "
Animer et N
sensibilisgy/f// > o
/”j»‘/— ; @% @ ) "'fl"‘r et R ~< /,; L4
LV\'V 5 o M\\ P / ],'g
i i Faune et flore, %Tfﬁlé%ﬁ f{_ﬁ 1 m & 5,““:\ % + ;@Qg%%)
\ 1 tewean " 5 sentinelles du changement & i, 4 S 0 { 2 hompupatans en %;igéi
d Hdapt:) tlunlﬁese?’senc Adaptation de Ia forét Sciences participatives /2 S 'AL-?‘? sty ﬁ# gl
\‘\kaé. ’ ‘hdiuersité "‘Wi@ -—fb % /% @v;’;;acﬁn/;vsmmm
oo e e e e I
. ; I
! 7 avril 2023 : Journée AVENIR MONTAGNE .
1
|
: e Une journée de rencontres entre élus, chercheurs, socio-professionnels, :
I indépendants, OT, associations etc |
1 e 3 groupes de travail sur 3 thématiques pour trouver des actions concretes Q :
: mener sur le territoire |
I
1
I — Favoriser la rencontre et linterconnaissance entre les acteurs du territoire :
: — Voloriser le patrimoine naturel du territoire : le connaitre pour le préserver |
I — Impulser le pouvoir d'agir a travers une réflexion collective sur le territoire /’
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PETR www.paysgrandbrianconnais.fr
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Mission AVENIR MONTAGNE

UNE STRATEGIE ADAPTEE AU
TERRITOIRE omemenmmen oo

1 Avec un nouveau regain pour les

— : territoires de montagne, il est
____________________________ i important  de  travailler & une
I : alternative aux pratiques touristiques
: i traditionnelles de masse, et regrouper
I les différentes formes de tourisme qui
mettent en valeur les ressources
naturelles, culturelles, sociales du
territoire, accueillis de maniere a

minimiser les impacts négatifs qu'ils

Pierre LERQY élu référent
Charlotte BIAIS cheffe de projet
U

ne mission prolongée jusqu'en juin

2025 génerent sur les espaces naturels tout

i s . : en profitant des retombées positives

n comite de suivi actif pour la population locale et le
territoire au sens large.

étude ARTELIA & la structuration de
projet de transition territoriale, financé
par la Banque des territoires

Un suivi du prograomme Chef de Projet
Innovation Territoriale (CPIT) mené par
le RAMEAU
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: Un accompagnement du bureau Jd' i
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UNEMONTAGNE EN TRANSITION PAR UNE ATTRACTIVITE TOUT EN
SOBRIETE, DIVERSITE ET RESILIENCE

- Brianconnais - Ecrins - Guillestrois - Queyras



Mission AVENIR MONTAGNE
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: | LE PLAN D"ACTION
© LETOURISMEDELA !
. : 1023- 2005
1
| (ONNATSSANCE -/
____________________________ l_________________________.l
. i ACTIONS SUR LE TERRITOIRE 1
RESEAU D'AMBASSADEURS I !
DU TERRITOIRE | e Ateliers de cohésion avec les |
: socioprofessionnels en :
e Mobiliser les acteurs I partenariat avec le réseau l
socioprofessionnels du ; Nature SE et le comptoir des :
territoire et les offices de I associations I
tourisme aofin de créer un : :
véritable réseau 1 o Mettre en réseau les acteurs, !
d'‘ambassadeurs pro actifs : partenaires, élus, OT etc. :
sur la transition écologique. I '
: e Travailler en lien avec les autres :
e Permettre O tous de I territoires lauréats du plan !
connaitre le territoire pour le : Avenir Montagne :
valoriser et le préserver. / I !
: e Actions de sensibilisation :
Q O & I globale sur le territoire ;
sv 7 NL LY \
<IN A @ WP 9 ' Garantir la bonne mise en ceuvre de |
Y ® 08 A R la stratégie
NS P am LS
3L L Le PETR se doit d'étre le garant de la
mise en ceuvre de cette stratégie, en
ST T T T TS T T T T T T T T T E s e T évaluant les actions et réajuster, si
OUTILS MOBILISABLES besoin, la stratégie.

e Récolter et mettre o disposition des données au service des ¢
acteurs du territoire

livrets, mallettes pédagogiques. Ressources que chacun pourra mobiliser.

e Organisation d'ateliers de cohésion et d'éduc tour avec des publics
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1 e Reéalisation d'un catalogue de ressources documentaires: films, ouvrages,
I
|
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I différents ( sociopro, écoles, classes découvertes)
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Mission AVENIR MONTAGNE

. CONCEPTION PARTICIPATIVE ET EXPERIMENTATION
DU DISPOSITIF DE CONCERTATION AUTOUR DE LA |NR
| POLITIQUE ENERGETIQUE DU TERRITOIRE ;

Comment, concilier autonomie énergétique et préservation
décosystemes sensibles ?

OBJECTIFS :

TERRITOIRES — Mener un projet de recherche-intervention
visant a faciliter les conditions de concertation
en « amont » de plans territoriaux touchant
QuX enjeux croisés entre eau & rivieres, climat &
énergie, biodiversité & paysages.

r\l BANQUE des
"

— Mettre en place un processus innovant de
concertation qui pourra étre d'une part testé
sur le territoire puis ensuite étre dupliqué sur
d'autres territoires.
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ENJEUX DE LA CONCERTATION

e Permettre aux acteur-rice's de construire un cadre propice a une
concertation légitimée

e Partager des connaissances initiales sur la situation et ses enjeux

processus sur les décisions transformatives

e Définir collectivement des étapes G mettre en place pour ce processus
de concertation

e Fonder la concertation sur des apports scientifiques et techniques
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1 e Définir un contrat spécifiant les regles de la participation et limpact du
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; fiables, mobilisant connaissances et modele
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